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Servir com exceléncia a experiéncia do cuidar.

Visao

Ser reconhecida pela exceléncia dos servicos,
por meio dos padrdes nacionais de qualidade,
com foco na inovagao, ensino, pesquisa

e sustentabilidade até 2026.
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* Etica e Transparéncia;

» Qualidade e Seguranca

» Inovacao e Atitude Empreendedora
» Aprendizado e Melhoria Continua

* Entusiasmo e Resiliéncia

* |deais Cristaos

» Responsabilidade Social e Ambiental
« Comunicacao Assertiva
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Fala do
provedor

s Santas Casas e os hospitais filantro-

picos desempenham um papel crucial

na rede de saude publica brasileira,
respondendo por mais de 50% dos aten-
dimentos realizados pelo Sistema Unico de
Saude (SUS), especialmente para a populagao
mais vulneravel. Contudo, a falta de reajuste nos
valores pagos pela tabela SUS tem levado essas
instituicdes a uma situagdo financeira insus-
tentavel.

De acordo com a Confederagao das
Santas Casas e Hospitais Filantrépicos (CMB),
mais de 60% dessas instituicdes operam com
déficit financeiro. Uma das principais causas é o
descompasso entre os custos reais dos
procedimentos e os valores pagos pelo SUS.
Para se ter uma ideia, o SUS paga cerca de R$
10,00 por uma consulta ambulatorial e cerca de
R$ 600,00 por uma cesarea — valores que estdo
muito aguém do custo efetivo desses servigos.



Mas gracgas a dedicagcdo dos integrantes
do nosso time, transformamos as dificuldades
em oportunidades de crescimento e evolugao, o
que fizemos fortalecendo as relagcdes com os
governos Municipal e Estadual. Na con-
tinuidade, estreitamos as relagdes com a
comunidade e, com criatividade e a par-
ticipagdo de todos, angariamos recursos que
nos permitiu investir na aquisicdo de novos
equipamentos e narequalificagdo deleitos.

Com a importante contribuicao de
empresas e pessoas de ltabuna, foi possivel, na
primeira etapa, a requalificacdo de 34 leitos da
Pediatria SUS do Hospital Manoel Novaes. A
obra incluiu a revisdo dos sistemas hidraulico e
elétrico, substituicao de vasos sanitarios e pias
dos banheiros, além de novo forro, pintura dos
leitos, troca de piso e climatizagao do ambiente.
O Governo da Bahia, por meio da Secretaria
Estadual de Saude, forneceu o mobiliario para
unidade. Tudo isso para melhor atender as
nossascriangas.

No Hospital Calixto Midlej Filho, com o
empenho dos membros do Comité Deliberativo
e a generosidade de empresarios locais,
iniciamos o projeto de requalificagao de leitos -
revisdao da rede elétrica e hidraulica, pintura,
troca do piso e colocagao de gesso no teto - e ja
concluimos as obras das duas primeiras
unidades, deixando-as mais confortaveis para
pacienteseacompanhantes.

O investimento em uma das unidades
foi feito pela rede de Hipermercados Itdo. Os
empresarios Jorge de Castro Mesquita Dantas,
Miguel de Souza Dantas Filho e Lila Maria de
Castro Dantas Macedo deram essa importante
contribuicao em reconhecimento aos cuidados
gue nossa Santa Casa dedicou a dona Diana de
Castro Mesquita Dantas. Aunidade é dedicada a
memoariadela.

A segunda unidade foi reformada com
recursos doados por um grupo de empresas da
nossa cidade, a quem agradecemos de coragao.
Os nomes delas estao fixados em um mural no
Pavilhdo Corbinia no Freire.
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Dessa forma, contando com a generosa
contribuicdo de empresarios locais, planejamos
requalificar e entregar, no decorrer deste ano de
2025, outros apartamentos do Hospital Calixto
Midlej Filho. Nessa mesma unidade hospitalar,
no ano passado, iniciamos a substituicao dos
elevadoreseinvestimos maisde R$1,2 milhdo na
usina de oxigénio.

A modernizacdo da usina de oxigénio é
fundamental para segurancga e estabilidade no
fornecimento de oxigénio, ar medicinal e vacuo
clinico, necessarios para a continuidade dos
servicos de saude ofertados aos usuarios.
Despiciendo anotar que 0s novos equi-
pamentos trazem maior eficiéncia energética e
reducdao dos custos operacionais. Necessario
registrar que os recursos aplicados na aquisicao
desses equipamentos foram obtidos por meio
deemendas parlamentares.

Mas as nossas conquistas ndo pararam
por ai. Em parceria com o Governo da Bahia
construimos o Centro de Terapia Renal
Substitutiva, que representa a segunda etapa
da requalificacdo e ampliagcdo do novo Hospital
Sao Lucas. A unidade 100% SUS conta com 54
poltronas instaladas num espago climatizado,
seguindoasdiretrizes do Ministério da Saude.

Na drea da educacgao, firmamos
parceria com a Santa Casa de Misericdrdia de
Belo Horizonte para implantagdo de um centro
de ensino. No primeiro momento, com o apoio
da Faculdade de Saude da instituicdo mineira,
serdo ofertados cursos de Pds-Graduagdo em
Direito Médico e Enfermagem em Obstetricia.

No mais, estamos agradecidos pelos
resultados obtidos em 2024, esperamos que
Deus nos permita manter as parcerias que tanto
nos ajudaram, e que em 2025 possamos realizar
muito mais.

L]
ece Ferreira de Sousa
Provedor

Francisco Val




SANTA CASA

EM NUMEROS

MUNICIPIOS PACTUADOS COM O SUS: 121
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a6« (T 80% _27.457 (T 96%

TOTAL
28.687

_9.973 MINWITTE 20% 1230 (IR 4%
SESSOES DE RADIOTERAPIA HEMODINAMICA

107.261 ' 92% 1822  H'H 77%

TOTAL
116.697

_9.43¢ TTTTTTE 8% 557 MTTETTYE 23%
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Hierarquia direta

— - — - Hierarquia indireta

Cargo sem vinculo empregaticio com a SCMI
Servico nico para toda SCMI

Setor e funciondrio SCMI

Organizagdo controlada

Servico sem vinculo empregaticio

Empresa prestadora de servigo

*Dados extraidos com base em informagdes de 01/04/2025.
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GESTORES

PROVEDORIA

Provedor Francisco Valdece Ferreira de Sousa;
Vice Provedor Peter Deviris Santos Lemos;

1°. Secretario Silvio Roberto Sousa de Oliveira;

2°. Secretério José Sidenilton de Jesus Pereira;

1°. Tesoureiro André Fernando Wermann;

2° Tesoureiro  José Saturnino Rodrigues.

« Eric Ettinger de Menezes

« Eric Ettinger de Menezes Junior
« Jodo Otavio de Oliveira Macedo
» José Raimundo Santos Araujo

« Vinicius de Brito Rodrigues

» Monsenhor Moises Souza

« Silvio Porto de Oliveira

.

CONSELHO DELIBERATIVO

* Almir Alexandrino do Nascimento * Raimundo Cosme de Araujo
« Marcus Vinicius dos Santos Nascimento « Paulo Roberto M. dos R. Sousa

» Jorge de Castro Mesquita Dantas

Suplentes:

* Eduardo Kowalski Neto

» Ricardo Monte de Sousa

« Allah Nascimento Silva Muniz de Goées ;

CONSELHO FISCAL

« Adison Araujo
» Juliano Menezes Borges Barbosa
* Marco Aurélio C. dos Santos

Suplentes:

« Valdino Cunha de Oliveira
« Oberdan Silva Almeida
* Jeneci Cordeiro Oliveira

DIRETORIA

Diretor Financeiro/Administrativo
Diretora Técnica HCMF

Diretora Técnica HMN

Assessor Médico SCMI

-

Amilton Costa Fiaes

Dra. Maria Carolina de Carvalho Reis (CRM: 16405)
Dra. Fabiane Irla Chavez (CRM: 15677)

Dr. Isaac Romeu Moreira Ribeiro (CRM 6354)
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Unidades mantidas pela Santa Casa
de Misericérdia de Itabuna

_ CNP3J ATIVIDADE | PRODUCAO| CNES
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Hospital Calixto Midle Filho 14349740/0002-23 Hospitalar Assistencial | 2772280
Hospital Manoel Novaes 14349740/0003-04 Hospitalar Assistencial 2525569
Hospital Sdo Lucas 14349740/0013-86 Hospitalar Assistencial 4296834
Banco de Sangue 14349740/0002-23 Hematologia Assistencial | 2772280
Laboratério de Andlises Clinicas | 14349740/0002-23 Exames Assistencial | 2772280
Radioterapia 14349740/0003-04 Radioterapia Assistencial | 2525569

Finalidade estatutaria

O Capitulo|, Art.1°do Estatuto reza que elatem "como finalidade precipua o exercicio das obras
de misericérdia e a prestagao de assisténcia hospitalar e social aos enfermos, as criangas desprotegidas
e aos velhos desamparados segundo os preceitos cristaos". A classificacao dos atendimentos de salde,
com base na legislacdo da filantropia, constatou a dedicagcao de 76,60 % dos servigcos SUS. Em nimeros

| 2024

s
o
(0]

absolutos, do total de atendimentos realizados, 69% foram do Sistema Unico de Saude,31 % de

operadoras privadas.

Detalhamento das atividades/servicos
e projetos desenvolvidos

No exercicio das atividades contou com 147 Médicos ativos, 01 Cirurgiao Bucomaxilofacial, 33
Fisioterapeutas e 1.777 funcionarios respondendo pelos servicos administrativos, técnicos de
enfermagem, fisioterapicos, assisténcia social, nutricao dietética, manutencao, higienizacgdo, corte e

costuraetransporte.

O corpodalrmandade apresenta atualmente 316 Irmaos ativos.

Atendeu a sua finalidade por meio das unidades:

-Hospital Calixto Midlej Filho

-Hospital Manoel Novaes

-Hospital Sao Lucas

- UNACON com Radioterapia

-Unidade de Dialise e Transplante Renal
-Servigo de Cardiologia, com Hemodinamica
e Cirurgia Cardiaca

-Centro de Imagem

-Laboratério de Analises Clinicas

-Laboratério de Anatomia Patoldégica e Citopatologia
-Centro de Hemoterapia

-Ressonéancia Nuclear Magnética

-Fundacao Centro de Estudos Professor Edgard Santos

-Residéncia Médica
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Administracao geral 2024

Obedecendo as disposi¢des estatutarias, a administragao desta Santa Casa de
Misericordia de Itabuna foi exercida pelo Conselho Deliberativo e pela Provedoria,
eleitosem pleito de 02 de janeiro de 2024 para o biénio 2024/2025.

Como Entidade Beneficente de Assisténcia Social destinou e ofertou ao Gestor
do SUS60% de sua capacidade instalada.
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FUNCIONARIOS POR FUNCAO

Em conjunto, nossos dois CATEGORIA N°

hospitais mantiveram 315 leitos Atividades Administrativas 272
. : . . Assistentes Sociais 7
ativos distribuidos em apar-
. Psicologos 13
tamentos, enfermarias, CTI
Nutricionistas 10
adulto Tipo IlI, CTl Adulto
Biomédicos 9
CirdrgicaTipo Il, UTI Neonatal, UTI
g POl ! Farmacéuticos n
q- 0 g o
8 Pediatrica Tipo Il, obedecendo a Fisioterapéutas 23
N L .
critérios estabelecidos pela Enfermeiros 178
Enfermagem e Direcao Técnica Técnicos de Enfermagem 620
5 na separagdo por sexo, clinica, Auxiliares de Enfermagem 25
(1)
faixa etaria e patologia Atendendentes de Enfermagem 2
Auxiliares de Laboratdrio 4
Técnicos de Raio-X 20
FUNCIONARIOS POR UNIDADE Técnicos de Radioterapia 18
UNIDADE DE SERVICO N° Técnicos de Laboratoério 9
Atividades Administrativas 124 Telefonistas 19
Plansul 77 Recepcionistas 75
Hospital Calixto Midlej Filho 964 Motoristas 12
Hospital Manoel Novaes 560 Médico do Trabalho 1
Hospital Sao Lucas 52 Copeiros 7
TOTAL DE FUNCIONARIOS 1777 Servicos Gerais 182
Total de funcionarios afastados 173 Outras Fungdes 250
TOTAL DE FUNCIONARIOS ATIVOS 1.604 TOTAL 1777

LEITOS HOSPITALARES POR CLIENTELA 2024

CATEGORIA HCMF HMN HSL TOTAL
Quant. % Quant. % Quant. % Quant. %
Part./Convénio 85 56 26 19 ] ] m 35
SuUS 66 44 m 81 27 100 204 65
TOTAL 151 100 137 100 27 100 315 100
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ARTIGO 8°. INCISO IV DA PORTARIA 1.970 DE 16 DE AGOSTO DE 2011

a) Atendimentos Realizados por Clientela/Unidade de Servico 2024
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CLIENTELA
UNIDADES P = PURTI
Part. SuUs Conv. Gratui. Total % Média Més | Média dia m
CALIXTO 6.653 436.838 271.41 2.041 716.943 55 59.745 1964 487.734
NOVAES 516 226.958 38.069 0 305.543 33 25.462 837 293.908
HOSPITAL SAO LUCAS 0 519 0 0 519 0 12 1 142
TOTAL 7169 704.315 309.480 2.041 1.023.005 100 85.250 2.803 109.923
% 1 69 30 0 100
Média/Més 597 58.693 25.790 170 85.250 - -
Ano de 2023 5139 743.539 145.091 1195 894.964 74.580 2452

b) Pessoas Atendidas na Saude por Clientela/Unidade de Servico 2024

CLIENTELA
UNIDADES s - AT h
Part. SuUs Conv. |Gratui. Total % Média Més | Média dia @
CALIXTO 4.360 105.303 64.845 1166 175.674 52 14.640 481 180.064
NOVAES 409 68.976 89.641 40 159.066 48 13.256 436 90.517
HOSPITAL SAO LUCAS 0 519 0 0 519 0 43 1 142
TOTAL 4769 174.297 154.486 28 334.740 100 27.895 917 89.231
% 2 52 46 0 100
Média/Més 397 14.523 12.874 2 27.895 - 3
Ano de 2023 2241 243,002 109.388 1133 355.764 29.647 g
N

c) Quadro Geral dos Recursos Financeiros Envolvidos 2023

3
2024 o
Receitas Operacionais SUS R$ 93.711.161,95 R$ 85.622.543,89
Contratualizagao SUS R$ 93.711.161,95 R$ 85.622.543,89
Receitas com Prestacgdo de Servicos R$ 69.953.419,13 R$ 76.370.518,21
Convénios R$ 69.614.679,76 R$ 73.795.601,61
Clientes Particulares R$ 3.338.739,37 R$ 2.574.916,60
Subvencées Sociais Mantenedora R$ 65.083.183,07 R$ 11.219.372,42
Subvencdes Sociais R$ 65.083.183,07 R$ 11.219,372,42
Receitas Operacionais - Outras R$ 2.349.951,80 R$ 9.929.523,30
Outras Receitas R$ 2.349.951,80 R$ 9.929.523,30
Receitas Financeiras R$ 1.628.601,67 R$ 865.010,99
Receitas Financeiras Diversas R$ 1.628.601,67 R$ 865.010,99
Receitas Patrimoniais R$ 853.139,21 R$ 287.070,56
Receitas com Imodveis de Renda R$ 853.139,21 R$ 287.070.56
Receita Isencdes Legais R$ 14.753.148,24 R$ 15.197.045,89
Incentivos Fiscais Filantropia R$ 14.753.148,24 R$ 15.197.045,89
TOTAL GERAL DA RECEITA R$ 248.332.605,07 R$ 199.491.085,26
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d) Quantitativo das internag¢ées hospitalares e dos atendimentos ambulatoriais

realizados para Usudrio SUS e nao SUS, medidos por paciente dia

SANTA CASA DE M DE ITABUNA - HCMF / HMN / HSL Pagina: 0001
CIHA - Comunicacdo de Informacdo Hospitalar e Ambulatorial Data: 14/02/2025
Relatério do Calculo do Percentual SUS vs Convénio Hora: 11:30
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Periodo: 01/2024 - 12/2024

Calculo do Percentual SUS vs Convénio

INTERNACAO

Total de Paciente Dia: 79.365

Paciente Dia SUS: 51.871
< Paciente Dia Nao SUS: 27.494
§ AMBULATORIO

Total da Produgao Ambulatorial: 811.877
g Produgao Ambulatorial SUS: 547575
? Producao Ambulatorial Nao SUS: 264.302

AGOES QUE FARAO A ADICAO DE 1.5% AO VALOR TOTAL DO SUS
I. Atencao obstétrica e neonatal
Il. Atencgao oncoldgica
Ill. Atengao as urgéncias e emergéncias

Percentual SUS vs Convénio

FORMULA

%Internacdo = ((Paciente Dia SUS/Total de Paciente Dia) *100)

%Ambulatorio = ((Prod. Amb. SUS/Total da Prod. Ambulatorial) *10)

Percentual SUS = (%Internacao + %Ambulatorio + %Acoes)

CALCULO
%lnternacao = 65,36
%Ambulatorio = 6,74
%AcOEeS = 45
Percentual SUS = 76,60
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BALANCO PATRIMONIAL

DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO (EM REAIS R$)

| nom 2024 2023 |

ATIVO

CIRCULANTE 118.860.377,87 119.497.549,40
Caixa e Equivalentes de Caixa 11.263.546,24 3.795.858,82
Caixas 7.216,57 11.716,92

Banco C/Movimento — Recursos com Restricao 37.893,57 2899727
Aplicacdes Financeiras - Recursos sem Restricao 3.980.624,19 211297773
Aplicacdes Financeiras - Recursos com Restricao 7.210.812,29 1.642.166,90
Créditos a Receber 95.997.300,88 107.295.736,57
Atendimentos Realizados 4 94.481.753,56 75.262.595,87
Adiantamentos a Fornecedores/Empregados 13.41714 3.108.375,24
Outros Titulos a Receber 1.286.757,62 1.415.483,31
Despesas Antecipadas 215.372,29 9.038,15
Estoques 11.626.530,75 8.405.954,01
Almoxarifado/Material de Expediente 11.626.530,75 8.405.954,01
NAO CIRCULANTE 139.223..350,03 97.778.763,76
Realizavel a Longo Prazo 36.595.325,08 2.617.995,61
Depdsitos Judiciais 6 2.807.413,66 2.617.995,61
Investimentos 1.121.868,67 1.021.162,86
Investimentos Permanentes 1.121.868,67 1.021.162,86
Imobilizado 8 100.946.563,69 93.557.835,71
Bens sem Restricao 132.019.881,18 119.078.617,67
(-) Depreciagdo Acumulada (132.019.881,18) (25.520.781,96)
Intangivel 559.592,59 581.769,58
Direitos de Uso de Softwares 940.145,12 876.642.14

(-) Amortizagdo Acumulada (380.552,53) (294.872,56)
TOTAL DO ATIVO 258.083.727,90 217.276.313,16
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BALANCO PATRIMONIAL

DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO (EM REAIS R$)

PASSIVO

| nom 2024 203 |

CIRCULANTE 118.495.489,14 115.021.443,85
Débitos Diversos n 82.595.433,89 89.639.569,76
Fornecedores Mantenedora 59.101.685,88 65.018.340,23
Depositos de Terceiros 6.587.209,09 13.584.896,12
Recursos de Convénio 447475410 -

Outros Débitos a Pagar 117810744 1.089.482,45
Obrigagbes com Empregados 11.253.667,38 9.946.850,96
Obrigagodes Tributarias 10 25.466.633,79 12.888.321,42
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 12 10.433.421,46 12.493.552,67
NAO CIRCULANTE 108.715.080,87 115.228.238,82
Obrigacodes Tributarias 10 24.368.580,16 25.678.476,98
Débitos Diversos n 26.227.017,12 27.189.001,81
Parcelamento de Fornecedores 26.227.017,12 27189.001,81
Provis®es para Contingéncias 13 2.604.519,36 2.742.094,10
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 12 EE.5I4:E194, 23 59.618.665,93
PATRIMONIO LIQUIDO 30.873.157,89 12.973.369,51
Patrimonio Social 14.1 3.585.241,27 3.585.241,27
Ajustes de Avaliacao Patrimonial 14.2 56.539.880,25 57.931.626,52
Déficit Acumulado (29.251.963,63) (74.490.237,30)
TOTAL DO PASSIVO 258.083.727,90 217.276.313,16
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO

DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO (EM REAIS R$)

| nom 2024 2023 |
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RECEITAS OPERACIONAIS 248.332.605,07 199.491.085,26

Sem Restrigao

Receitas de Servicos Prestados 163.664.581,08 161.993.062,10

Contribui¢des e Doagdes Materiais 15 80.226.979,37 26.476.607,77

Rendimentos Financeiros 1.628.601,67 865.010,99

Outros Recursos Recebidos 16 2.812.442 95 10.156.404,40

CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS 242.132.300,72 226.843.445,53

Com Programas (Atividades)

Saude 242132.300,72 226.843.445,53

Despesas com prestacdo de servico de satide 230.221.256,63 210.913.280,42 g
Despesas Financeiras 11.911.044,09 15.930.165,11 ‘-oq
RESULTADO BRUTO 6.200.304,35 27.352.360,27

DESPESAS OPERACIONAIS E
Outras despesas/freceitas operacionais 1.457.068,86 1.933.363,83 8
Despesas Administrativas Diversas 17 1.457.068,86 1.911.385,83
DEFICIT/SUPERAVIT DO PERIODO 7.657.373,21 25.418.996,44

Acompanhamento de resultado SUS e Nao SUS do

Exercicio 2024 e 2023 (EM REAIS R$)

7 TICKET CUSTO
EXERCICIO 2024 RECEITA MEDIO ATENDIMENTO RESULTADO

Paciente dia SUS 706.356 93.711.161,95 132,67 141.214.400,99 | 503.503.239,04
Paciente dia Nao SUS 316.649 69.953.419,13 220,92 63.304337, 6.649.081,29
TOTAL DE ATENDIMENTOS 1.023.005 161.993.062,10 204.518.738,83| 40.854.157,75

i TICKET CUSTO
EXERCICIO m RECEITA MEDIO ATENDIMENTO RESULTADO

Paciente dia SUS 645.668 85.622.543,89 | 132,61 137.401.322, 51.778.778 1
Paciente dia Nao SUS 272.975 76.370.518,21 279,77 58.090.420,89 | 18.280.097,32
TOTAL DE ATENDIMENTOS 918.643 161.993.062,10 195.491.742,89| 33.498.680,79
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ATENDIDAS

e ASFEB e MARINHA DO BRASIL

o ASSEFAZ e MEDISERVICE

* BRADESCO SAUDE * MINISTERIO DO EXERCITO
e CAMED e PETROBRAS PETROLEO

e CAPESESP e PLANSERV

o CASSEB e PLANSUL

e CASSI e POSTAL SAUDE

e CNU - UNIMED e PROMEDICA

e GEAP e SAUDE CAIXA

e GOLDEN CROSS e SUL AMERICA

e LIFE EMPRESARIAL SAUDE NOTREDAME INTERMEDICA MG

SCMI 2024
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LOCALIZAGAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n°® 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

Fone: (73) 3214-9245 (73) 3214-9247

HOSPITAL CALIXTO MIDLEJ FILHO E REFERENCIA
EM ALTA COMPLEXIDADE NO INTERIOR DA BAHIA

Hospital Calixto Midlej Filho é referé-

ncia em alta complexidade, com

destaque para especialidades; como
Neurocirurgia, Cardiologia, Oncologia e
Nefrologia. Inaugurado em setembro de 1922, o
HCMF disponibiliza Unidades de Terapia
Intensiva, Endoscopia, Radiologia e Hemodi-
namica, dentre tantos outros servigos.

O Calixto Midlej Filho oferta para o
usuario 151 leitos clinicos e UTls; possui um
servico de emergéncia estruturado, com
equipes multidisciplinares para assegurar ao
usuario o melhor atendimento possivel; dispde
de cinco salas para cirurgias e centro de
diagndstico paraanalisesclinicas.

e SERVICOS OFERTADOS NO HCMF N

*Cirurgia Geral

*Cirurgia Vascular

*Cirurgia Otorrinolaringologia
*Cirurgia Plastica

*Cirurgia Cabega e Pescogo
*Implantag¢ao de Marca-passo

*Cirurgia do Aparelho Geniturinario

*Cirurgia oncologia

*Cirurgia cardiaca

*Cirurgia bariatrica

*Cirurgia toracica

*Proctologia

*Cirurgia do aparelho digestivo

*Urologia e nefrologia

No ano passado, foi iniciado o projeto de
reforrmma e modernizagao de leitos, por meio da
Campanha Amigos da Santa Casa. Na primeira
etapa, a iniciativa assegurou a requalificacao de
doisleitos do Pavilhdo Corbiniano Freire.

Um dos leitos foi requalificado e
equipado pela rede de Hipermercados Itao,
cujos proprietarios abragaram a campanha
desde o primeiro momento. A decisdo foi uma
forma de agradecimento pelo cuidado e
atendimento humanizado recebido pela
senhora Diana de Castro Mesquita Dantas.

A diretora técnica do Hospital Calixto
Midlej € a médica Maria Carolina Carvalho Reis
(CRM-16405) e a gerente de enfermagem é Ana
Paula Baptista Carqueija.

*Ortopedia/traumatologia
*Odonto trauma bucomaxilo facial
*Neurocirurgia

*Mastologia

*Ginecologia / Histeroscopias
*Nefologia

*Oncologia
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HOSPITAL CALIXTO MIDLEJ FILHO 2024

ESPECIFICAGAO Gratui. ( )
—_—

Internamento 461 510 3165 3 4139 345 m 4.634 >

UTI 1 13 709 309 0 1.031 86 3 953 m

UTl 2 1 295 568 0 864 72 2 739 ﬁ

P. Atendimento 70 1.378 28.338 1159 30.945 2.579 85 30.817

Ambulatério 532 50.147 12.532 1 63.212 5268 173 63.786

Nefrologia 0 41164 9.973 0 51135 4.26] 140 51.242

Video Endoscopia 103 73 244 0 420 35 ] 98]

Digestiva

Exames por Imagem 919 3.627 12.968 107 17.621 1.468 48 18.825

Eletrocardiografia 1 206 2.861 44 3112 259 9 3.315

Efiﬁfcraagor'o de Analises 1385 319562 | 188732 | 727 510406 | 42534 | 1398  280.088

Laboratério de Patologia 1139 5.695 3.494 ] 10.328 861 28 8.499

Banco de Sangue 6 2.245 1.050 0] 3.301 275 9 4.018 &

Quimioterapia Adulto 0] 7.528 1.017 0] 8.545 712 23 8.808 §

Ressonancia 1.995 1.353 5.488 o] 8.816 735 24 10.793

Hemodinamica 48 2.346 672 0 3.066 256 8 236

Total 6.653 436.838 271.411 2.041 716.943 59.745 1.964 5
(0]

% 1% 61% 38% 0 100% - - -

indices Diversos-Acumulado Ano HCMF CCIH

Taxa de Ocupacdo Geral 52% N°. de pacientes com infeccao hospitalar 96

Taxa de Rotatividade. 42 paciente/leito N°. de infecgcdo hospitalar 108

Taxa de Mortalidade 7% Taxa de pacientes com infec¢ao hospitalar 1,10%

Média de Paciente/dia 79 Taxa de infeccao hospitalar 1,20

Média de Permanéncia Sdias
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MANOEL NOVAES E UM HOSPITAL
QUE VALORIZA A HUMANIZACAO

os ultimos 71 anos, o Hospital Materno-
Infantil Manoel Novaes tem se desta-

cado pela humanizagao dos servigos e
preocupagao em ofertar o melhor atendimento
possivel a populacdo do interior da Bahia. A
unidade é responsavel por cirurgias de alta
complexidade e pela recuperacao da saude de
milhares bebés, criangas e pré-adolescentes.

O HMN oferta atendimento de urgén-
cia, emergéncia e ambulatorial. Disponibiliza
leitos em unidade de terapia intensiva e clinicos,
emergéncia pedidtrica, ginecoldgica e
obstétrica; centro cirdrgico, agéncia de trans-
fusional e Banco de Leite, além dos servigos de
radioterapia, oncohematologia pediatrica,
centro de diagnéstico porimagem (Tomografia,
Mamografia, Ultrassons e Radiologia), dentre
tantos outros servigcos essenciais.

LOCALIZAGAO E CONTATO:

End.: Rua Santa Cruz, SN,
bairro de Fatima, Itabuna-BA

Fones: (73) 3214-4300 (73) 3214-4301

Inaugurado em 29 de junho de 1953, o
Hospital Manoel Novaes conta com 137 leitos,
incluindo os das unidades de Terapia Intensiva
Neonatal, Terapia Intensiva Pediatrica, unidade
intermediariaecanguru.

No ano passado, a Santa Casa, com
apoio de empresarios e comunidade local,
reformou 34 leitos pediatricos. A requalificagdo
dos apartamentos incluiu a revisdao completa
dos sistemas hidraulico e elétrico, substituicao
de vasos sanitarios e pias de banheiros; além de
novo forro, pintura dos leitos, troca de piso e
climatizacaodoambiente.

A diretora técnica do Hospital Manoel
Novaes &€ a médica Fabiane Irla Machado
Ferreira D "Errico Chavez (CRM-11432) e gerente
de enfermagem é Ana Paula Baptista Carqueija.




HOSPITAL MANOEL NOVAES 2024 (V)]
Movimento Geral por Categoria e Unidade de Servigo (@)
=ePEciFicagho ﬂﬂm S
Internamento 4940 0 5759 6113 m
UTI-Neonatal 0 680 139 0 819 68 2 847 w)
UTI Pediatrica 0 775 74 0] 849 71 2 426
P. Atendimento 167 29148 8.524 0] 37.839 3153 104 40.618
Ambulatério 0 579 784 0] 1.363 N4 4 1.544
Banco de Leite Humano 0 6.800 0 0 6.800 567 19 7.447
Video Endoscopia 0 6 8 0 14 1 0 20
Digestiva
Exames por Imagem 1 7.731 1753 0] 9.485 790 26 9.232
Laboratorio de Analises 265 104574 | 16189 0 121.028 | 10.086 332 19.798
Clinicas
Laboratério de Patologia 12 521 84 0 617 51 2 533
Banco de Sangue 1 2.053 e 0] 2170 181 6 2.326 "
Radioterapia 0] 107.261 9.436 0] 116.697 9.725 320 102.054 8
N
Quimioterapia Pediatrica 0 1 213 0 2.103 175 6 2.950
Total 516 266.958 38.069 (0] 305.543 25.462 837
% 0 87 2 0 - - - - 5
(1)
indices Diversos-Acumulado Ano HMN CCIH
Taxa de Ocupagao Geral 62% N°. de pacientes com infecgdo hospitalar 42
Taxa de Rotatividade 51 paciente/leito N°. de infeccao hospitalar 56
Taxa de Mortalidade 1,48% Taxa de pacientes com infeccdo hospitalar 0,6%
Média de Paciente/dia 85 Taxa de infecgdo hospitalar 0,5%

Média de Permanéncia 4 dias
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HOSPITAL SAO LUCAS 100% SUS
AMPLIA OFERTA DE SERVICOS

eaberto em julho de 2023, o Hospital

Sao Lucas é uma unidade com 100% de

seus servicos ofertados aos usuarios do
Sistema Unico de Saude (SUS). A unidade
hospitalar conta com 27 leitos clinicos des-
tinados a pacientes oncoldgicos, ambulatdério
para diversas especialidades e laboratério de
analises clinicas; area de apoio, como nutrigcdo e
Central de Material e Esterilizagdo (CME).

Além disso, conta com um moderno e
bem equipado Centro de Terapia Renal
Substitutiva, construido em 2024, numa par-
ceria com o Governo do Estado. A unidade
possui 54 poltronas instaladas num espaco

HOSPITAL SAO LUCAS 2023
Movimento Geral por Categoria e Unidade de Servico

Total M/més M/dia

climatizado para proporcionar mais conforto
para os pacientes e profissionais.

Quando o projeto estiver concluido, o
Hospital Sao Lucas contara com o total de 121
leitos, dos quais 20 de Unidade de Terapia
Intensiva (UTI). Tera ainda um centro cirdrgico
com quatro salas, cinco salas de recuperagao
pds-anestésica, centro de imagenologia, centro
médico multiprofissional com 16 consultérios e
toda a estrutura de apoio. A diretora técnica é a
médica Maria Carolina de Carvalho Reis (CRM-
16405). A gerente de enfermagem é Ana Paula
Baptista Carqueija.

LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Castro Alves, 259,
Santo Antonio, Itabuna-BA

Fone: (73) 98178-7520

ESPECIFICA(;AO SUS
Internamento 519 519 43 1 142
Total 519 519 43 1 142
% 100 - - - -
Funcionando a partir do dia 28/07/2023
indices Diversos-Acumulado Ano HSL CCIH HSL
Taxa de Ocupagao Geral 80% N°. de pacientes com infeccdo hospitalar 4
Taxa de Rotatividade 19 paciente/leito N°. de infeccao hospitalar 4
Taxa de Mortalidade 12,00% Taxa de pacientes com Infeccdo hospitalar 0,50%
Média de Paciente/dia 21 Taxa de infeccéo hospitalar 0,50%
Média de Permanéncia 19 dias
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BANCO DE LEITE HUMANO E ESSENCIAL PARA
A RECUPERACAO DE BEBES DA UTI NEONATAL

SERVICOS REALIZADOS

Atividades Assistenciais

Atendimento no Banco de Leite Humano | 427
Atendimento no Alojamento Conjunto 2.788
Grupo/Gestante 3.585
Total de Atendimentos 6.800
Doadoras

Novas 230
Antigas 204
Internas 121
Externas 303
Total de doadoras 434
Procedimentos/Producdo

Leite Humano Coletado -
Interno 4.050
Externo 444850

Total 448.900

Leite Humano Distribuido

Interno 271.800

Externo 0]

Total 271.800

Receptores

Bergario 505

Controle de Qualidade

Exames Bacterioldgicos 770

Exames Fisico-Quimicos

Total
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Banco de Leite da Santa Casa é

responsavel pela coleta, processa-

mento, controle de qualidade e
distribuicao do leite humano para alimentacao
de bebés prematuros internados em leitos na
Unidade de Terapia Intensiva (UTI) do Hospital
Materno-Infantil Manoel Novaes e/ou com
patologias que os impedem de receber o
produtodiretamente da mae.

O BLH também desenvolve atividades
de apoio, promogao e protegao ao aleitamento
materno. Dentre as atividades de apoio estao
palestras em unidades bdsicas de saude e
orientagao para as mamaes de primeira viagem
sobre a pega correta e posicionamento do bebé.
Instalada no anexo do Manoel Novaes, a
unidade funciona de segunda a sexta-feira, das
7H as 12H e das 13h30min as 17h. A responsavel
técnicaenfermeira Bianca Baleeiro.

2024

s
0
(0]

LOCALIZAGAO E CONTATO:
End.: Rua Santa Cruz, SN,

bairro de Fatima, Itabuna-BA
Fone: (73) 3214-4346
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BANCO DE SANGUE DA SANTA CASA
E REFERENCIA NA BAHIA

Banco de Sangue da Santa Casa de

[tabuna é um dos melhores do estado,

conforme classificagao da Vigilancia
Sanitaria da Bahia e o Instituto Nacional de
Controle de Qualidade em Saude/Fiocruz.
Instalado na Unidade Mista de Saude, no
Hospital Calixto Midlej Filho (HCMF),o Nucleo de
Hemoterapia desempenha papel de
fundamental importancia para interior da
Bahia.

A unidade cobre uma area geografica
onde residem mais de 1 milhdo de pessoas em
mais de 120 municipios. E responsavel pela
captagao e qualidade do sangue fornecido a
pacientes submetidos a cirurgias (eletivas, de
urgéncia) e aqueles em tratamento de cancer,
anemia falciforme e doencasrenais.

O sangue liberado pela unidade atende
a demanda dos trés hospitais da prépria
instituicao, além do Hospital de Base Luis
Eduardo Magalhdes, e hospitais de pequeno e
médio porte daregiao.

Dos doadores recebidos tivemos:

Candidatos Aptos: 9.342
Candidatos Inaptos: 2.012
1°. Doagdo 3.579
Doagdes Subsequentes 9.832
Doagdes Esporadicas 1.522
Masculino 6.343
Feminino 50N
Total Geral de Atendimento 11.354
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Em 2024, foram 10.940 unidades de
hemocomponentes destinadas aos pacientes.
Deste total, 5.891 unidades foram expedidas
entre pacientes dos hospitais Calixto Midlej
Filho, Manoel Novaes, Sao Lucas, Fundacao
Hospitalar de Camacan, Hospital de Gandu,
Fundagao Fernando Gomes (Otaciana Pinto),
Hospital Geral de Ipiau, Hospital Manoel Martins
de Souza, Hospital de Gongogi e Hospital de
Iguai.

Outras 3.947 unidades de hemocom-
ponentes foram distribuidas para os hospitais
de Base Luis Eduardo Magalhaes, em Itabuna, e
Hospital Regional Costa do Cacau, em Ilhéus.
Funciona de segunda a sexta-feira das7h as17h,
e aos sdbados das 7 as 12h. A diretora técnica é a
médica Regiana Quinto de Souza Pévoas.




CENTRO DE HEMOTERAPIA 2024

Distribuicdo/Expedicio por unidade

ESPECIFICACAO TRANSFUSAO | M/MES M/ DIA %

HCMF 3.301 275 9 30 3984
HMN 2170 181 6 20 2.297
HSL 624 52 2 6 242
HBASE 3.824 319 10 35 3.886
Hospital RCC 123 10 0 1 77
Fund. Hospit. Camacan 333 28 1 3 215
Hospital Sao José 204 17 1 2 220
Gandu 259 12 1 2 140
Iguai 30 3 0] 0] 45
Gongogi 5 0 0 0 13
Maternidade Ester Gomes 8 0 0 ] 2
TOTAL 10.881 907 30 100

Ano 2023 11.121 927 30 - 1121

Expedicdo por Componente

ESPECIFICAGAO PART. Sus CONV. TOTAL M/MES | M/DIA %

Concentrado Hemacias 7 2.474 772 3.253 271 9 60 3.993
Plasma 0 295 64 359 30 1 7 496
Plaguetas 0] 1244 82 1.326 m 4 24 1.454
Crioprecipitado 0 251 32 283 24 1 5 352
Filtro de leucdcitos 0 0 216 216 0 0 0 201
TOTAL 7 4.264 1.166 5.437 553 15 100

Ano 2023 6 4.740 1.750 6.496 541 18 - 6.496

Producdao Hemoterapica

ESPECIFICACAO TOTAL M/MES M/DIA %

Concentrado Hemacias 8.309 692 23 89 3.993
Plasma 720 60 2 2 496
Plaquetas 0 0 1.454
Crioprecipitado 277 23 1 1 352
TOTAL 9.306 100

Ano 2022 6.295 525 17 - 6.295
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Centro Cirdrgico do Hospital Calixto

Midlej Filho esta entre os mais

completos do interior da Bahia. A
unidade possui cinco salas de cirurgias
equipadas com equipamentos de alta
tecnologia para promover seguranga ao
paciente que serd submetido ao procedimento
cirdrgico, sala de recuperacdo pds-anestésica
(SRPA) com seis leitos, dois corredores (um sujo
e um limpo), farmacia satélite, expurgo, trés
salas de guarda de material/equipamentos;
espacos para conforto de meédicos e fun-
ciondrios e vestiarios masculino e feminino.
Possui ainda posto de enfermagem, sala da
coordenacgdo de enfermagem e sala de
auditoriainlocco.

O centro cirdrgico é dotado de equi-
pamentos modernos, incluindo maquina de

LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n°® 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

Fone: (73) 3214-9157

CENTRO CIRURGICO DO HCMF
E REFERENCIA NO SUL DA BAHIA

CEC (circulagdo extra-corpdrea) para cirurgias
cardiaca; microscopio de alta resolugao para
microcirurgias (neurocirurgias e cirurgias da
otorrinolaringologia); craniétomo e drill para as
neurocirurgias de grande porte; monitor BIS
para monitoragao e controle da atividade
elétrica cerebral enquanto o paciente esta sob
anestesia geral,entre outros.

Com relagao aos recursos humanos, além de
cirurgides e anestesistas, a unidade conta com
enfermeiro coordenador, enfermeiros assis-
tenciais, enfermeira auditora, estagiaria de
enfermagem, auxiliar administrativo da
auditoria, 30 técnicos de enfermagem, menor
aprendiz, auxiliar administrativo da COPEME,
funcionarios da farmacia e funcionarios de
servigos gerais. O lider responsavel € Saulo
Oliveira Nascimento.

CIRURGIA POR CLIENTELA E PORTE CIRURGICO

CLIENTELA CIRURGIAS M/ MES M/ DIA _

Particular

SUS 2.407 201 6 55 1.356
Convénio 1.909 159 5 44 5.396
Total 4.637 364 Ll 104

2023 7143 595 19 - 7143

PORTE CIRURGICO CIRURGIAS M/ MES M/ DIA _

Pequeno 2.102

Médio 3.337 278 0 76 3.234
Grande 349 29 0 8 1.820
Total 4.367 364 (o} 100

2023 7.156 596 20 - 7.156
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LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Santa Cruz, SN,
bairro de Fatima, Itabuna-BA

Fone: (73) 3214-4378

CENTRO CIRURGICO DO MANOEL NOVAES
E DOTADO DE TECNOLOGIA AVANGCADA

Centro Cirdrgico do Hospital Manoel

Novaes é uma unidade destinada a

realizagcao de procedimentos cirdr-
gicos. Partos, curetagem, cirurgias neuroldgicas
e cardiacas representam o maior niumero de
procedimentos na unidade. O centro possui
equipamentos com tecnologia avangada.

O CC do HMN é composto, atualmente,
por trés salas cirdrgicas, que funcionam 24
horas por dia. Elas sao preparadas para a
realizagao de simultaneos de procedimentos. A

unidade conta com cinco leitos no Centro de
Recuperacao Pds-Anestésica (CRPA), sendo
dois pré-operatoério e trés leitos pds-operatoério,
ambos monitorados.

No CC sdo realizados procedimentos
anestésicos e cirurgicos nas melhores
condi¢gdes de seguranga e conforto para o
paciente. A equipe multidisciplinar trabalha em
conjunto para garantir que as operagodes
ocorram de maneira eficiente e segura. A lider
responsavel é Janaina Andrade Adry.

CIRURGIA POR CLIENTELA E PORTE CIRURGICO

CLIENTELA I_ M/MES | M/DiA _

2.852 3.026
Convénios 1183 99 3 28 1.455
Particular 199 17 1 5 219
Total 4.234 353 12 100
2023 4.700 391 13 - 4.700

Pequeno 1145 1.353
Médio 1.897 133 4 38 1.815
Grande 1.492 124 4 35 1.532
Total 4.234 353 12 100

2023 4.700 391 13 - 4.700
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TIpOS I_ M/MES | M/DiA _

PARTOS POR TIPO E CLIENTELA

Parto Normal 1.747

Parto Cesareo 2.0M 167 5 54
Total 3.758 313 10 100
2023 4.070 339 n -

CLIENTELA I_ M/MES | M/DiA _

3108
Convénios 541 45 0 14
Particular 109 9 0 3
Total 3.758 313 9 100
2023 4.070 339 n -
CURETAGEM

SuUS 402 33 1 88

Convénios 53 4 0 12
Particular 3 ] 0 0
Total 458 37 (o} 100
2023 488 41 1 -

MORTALIDADE HOSPITALAR

Adulto

Crianga 124 10 99 ns8
Total 125 10 100

2023 119 10 - 119
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PRONTO ATENDIMENTO
DO CALIXTO MIDLEJ FILHO

Pronto Atendimento de um dos

primeiros hospitais do interior da Bahia

conta com uma estrutura para diag-
noésticos e tratamento inicial de pacientes. A
unidade funciona 24 horas por dia, com
atendimento baseado na classificagao de Risco
do Protocolo de Manchester, considerado um
dos métodos de triagem mais eficazes do
mundo.

TOTAL M/ MES M/ DIA
70 6 0 0

Os CIDs de maior prevaléncia em 2024
foram os de sinais e sintomas (como alergias,
dor de garganta, disuria, dor ndo especificada),
seguidos por doencas infecciosas (como
diarreia e gastroenterite, além de febres virais
transmitidas por mosquitos). A lider responsavel
é Dayanne de Souza Ferreira e a diretora técnica
éadoutoraMaria Carolina Reis.

Particular 103
Convénio 28338 2.362 78 92 28.300
SUS 1.378 n5 4 4 1.326
Gratuito 1159 97 3 4 1.088
Total 30.945 2.579 85 100 -

2023 30.817 2.568 88 - 30.817

Missao :
Visdo

ser recanhecida pela exceléncia dos

servigos, através dos padrBes

naclonals de gualidade, com foco na
inovagio e sustentabilidade até 2023
- -

=\ Nalores
r tica e Transparéncia
Qualidade & Seguranca

Aprendizado e Melhori:

Enll.:sir i FT?‘, 3
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PRONTO ATENDIMENTO
DO HOSPITAL MANOEL NOVAES

uncionando 24 horas por dia, o Pronto

Atendimento do Hospital Manoel

Novaes é uma unidade de urgéncia e
emergéncia que oferta servico nas areas de
Pediatria e Obstetricia. O servico € destinado a
pacientes usuarios de plano de saude, SUS
referenciado e porta aberta para moradores de
Almadina, Buerarema, Santa Cruz da Vitéria, Sao
José da Vitoéria, Floresta Azul, Itapé e Marad,
municipios que ndo dispdem de rede hospitalar.
O CID de maior prevaléncia em 2024 foi o de

pediatria, além de atendimento na especia-
lidade obstetricia. O Pronto Atendimento € um
servico de alta complexidade, que dispbe de
equipe especializada de plantao, além de
sobreavisos em especialidades como neuro-
cirurgia, urologia e cirurgia pediatrica.

A unidade se destaca pelo alto nivel de
resolutividade apoiado por uma estrutura de
examesde imagem.Alider responsavel é Jamile
de Souza Barreto, coordenadora hospitalar é
Sayara Aragao e a diretora técnica € doutora

doencas respiratérias para os pacientes de Fabiane IrlaMachado Ferreira D'Errico Chavez.

DESTAQUES DO ANO: ~N

*Treinamento da equipe médica e de enfermagem do

*Inicio do Lean nas emergéncias. O projeto do Ministério. f
pronto socorro para oito protocolos pediatricos;

da Saude e assessoria da equipe do Hospital Beneficéncia
Portuguesa;

*Treinamento da equipe médica e de enfermagem do
*Inicio da ferramenta Huddle, com atividades duas vezes pronto socorro para o protocolo de Hemorragia pds-parto;
ao dia, envolvendo a equipe do Pronto Socorro, Centro
Cirurgico, Centro Obstétrico, Servigo Social, CCIH, Gestao
interna de leitos, UTI pediatrica e enfermarias;

. J

CATEGORIA TOTAL M/ MES M/ DIA
167 14 0 0

Particular 146
Convénio 29148 2.429 80 77 31.308
SUS 8.524 710 23 23 9.164

Total 37.839 3.153 104 100

2023 40.618 3.385 m - 40.618




UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA | DO HCMF

Hospital Calixto Midlej Filho (HCMF)

disponibiliza 30 leitos de terapia in-

tensiva, que concentram recursos
materiais € humanos em um ambiente pre-
parado para receber pacientes graves que
necessitam de observacdo e cuidados
constantes. As equipes multidisciplinares das
unidades prestam assisténcia continua nas 24
horas.

A Unidade de Terapia Intensiva | conta
com 10 leitos destinados ao atendimento de
pacientes criticos de perfil cirdrgico. O servigo é
pactuado com o sistema estadual de regulacado
de leitos e esta aberto para admissao de
pacientes de varios lugares do estado, sendo
que os do Sistema Unico de Salude (SUS)
compdem a maior parte do atendimento.

CENTRO DE TRATAMENTO INTENSIVO |

A unidade possui capacidade para
atendimento ao paciente critico de alta
complexidade, em necessidade de ventilacao
mecanica e suporte intensivo. Concentra
recursos materiais e humanos preparados para
receber pacientes com necessidade de
intervencao precoce, observacdo e cuidados
constantes.

A UTI | vem registrando queda signi-
ficativa na Taxa de Mortalidade Padronizada,
fechando 2024 com média anual de 0,17. A taxa
menor gue um indica uma mortalidade abaixo
da esperada (eficdcia clinica). Os lideres
responsaveis sao doutor Eric Ettinger Junior, a
enfermeira Patricia C. Macedo e a fitoterapeuta
Lorena Leite.

CLIENTELA PACIENTES M/MES M/DIA %

Particular 13 13 0] 1 12
Sus 709 59 2 69 615
Convénio 309 26 1 30 326
TOTAL 1.031 86 3 100 953
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UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA I

Unidade de Terapia Intensiva Il tem 20

leitos, dos quais dois de isolamento

equipados em conformidade com a
RDC 7 de 24 de fevereiro de 2010. Possui perfil
assistencial de UTI intensiva geral. Em 2024,
desenvolveu suas atividades assistenciais ao
paciente critico de perfil clinicoem mais de 90%
de suasadmissoes.

A unidade dispde de varios protocolos
institucionais e rounds da equipe multi-
disciplinar. Os rounds tém colaborado para o
envolvimento dos profissionais e monitorizagao
redobrada em relagdo a segurancga do paciente,
pois, durante as discussdes no beira leito, busca-
se valorizar a complexidade dos cuidados
intensivos e a importancia da comunicagdo
multidisciplinar.

A média de permanéncia hospitalar foi
o indicador que mais se destacou na unidade
em 2024. A média foi de 5,9 dias, menor que em
anos anteriores. O indicador avalia a eficiéncia
da unidade hospitalar, mensurando o tempo
médio em dias de permanéncia dos pacientes
admitidosem determinado periodo de tempo.

Reduzir tempo de permanéncia na UTI
nao é apenas liberar leitos de uma unidade
intensiva de maneira rapida e eficiente. Essa
gestdo interfere no desempenho, reducao de
custos, otimizagao nos processos e reducao do
indice de infecgdes e também, por vezes, em
outros eventos adversos. Os lideres responsaveis
sdo o doutor Clévis Aquino Junior, a enfermeira
Patricia C. Macedo e a fisioterapeuta Lorena
Leite.
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CENTRO DE TRATAMENTO INTENSIVO I

CLIENTELA PACIENTES M/MES M/DIA %

Particular 1 0 0 0 3
SUS 295 74 - 34 240
Convénio 568 142 5 66 496
TOTAL 864 216 1 100 739
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UTI NEO DO MANOEL NOVAES: UM
SERVICO ESSENCIAL NO SUL DA BAHIA

Unidade de Terapia Intensiva Neonatal

(UTI Neo) do Hospital Manoel Novaes é

um dos primeiros servigos de alta
complexidade no sul da Bahia. Atualmente,
oferta 35 leitos para usuarios do Sistema Unico
de Saude (SUS), dos quais 20 caracterizados
como de UTI, 10 leitos Ucinco e outros cinco
Canguru.

r

*Treinamento institucional na plataforma digital em
parceria com o Nucleo de Desenvolvimento Humano
(NDH) e Nucleo de Segurancga do Paciente (NSP);

*Implantacao do Protocolo de Carros de Emergéncia com
aquisicao de 5 unidades do equipamento;

*Formacgao do grupo de Cuidados Paliativos, com
supervisao da médica Lilia Embirucu, representante da
Secretaria Estadual de Saude (Sesab).

DESTAQUES DO ANO:

Na unidade sdo atendidos entre 50 e 70
bebés por més, a maioria prematuros. Para essa
demanda, sao disponibilizadas equipes
multidisciplinares, formadas por intensivistas,
enfermeiros, fisioterapeutas, nutricionistas,
fonoaudidlogos, técnicos de enfermagem,
farmacéuticos e psicélogos. A lider responsavel
é Lucinaide Ferreira Lemos

*Langcamento de dados na plataforma da FioCruz
referente a pesquisa do Qualineo baseada com as Boas
Praticas de Parto e Nascimento Seguro, supervisionado
pela Fiocruz e Instituto Fernandes Filgueira (IFF),
Secretaria de Saude da Bahia (Sesab) e Ministério da
Saude (MS);
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CLIENTELA PACIENTES M/MES M/DIA %
Particular 0 0] - 0 0
SUS 660 57 2 83 678
Convénio 139 12 0] 17 169
TOTAL 819 68 2 100 847




SERVICO DE ENDOSCOPIA DA SANTA CASA
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unidade de Endoscopia da Santa Casa de consultérios e salade repouso.

de Itabuna funciona das 7h as17h, com A unidade de Endoscopia da SCMI

atendimento a pacientes internados respeita normas nacionais e internacionais. Sao
nos hospitais administrados pela instituicao, ofertados procedimentos, como endoscopia,
além de servigos ambulatoriais por meio de colonoscopia, gastrostomia, ligadura elastica,
agendamento. Para as urgéncias, o setor retossigmoidoscopia e broncoscopia.
funciona em escala de sobreaviso. Instalada no O lider responsavel é Marcos Vinicius
Hospital Calixto Midlej Filho, a unidade dispde Alves.

Atendimentogor Examese Clientela

PECIFICAGAO PART SuUs CONW. TOTAL M/MES
Endoscopia 107 66 293 466 39 448
Broncoscopia 70 3 3 76 6 79
Colonoscopia 148 23 23 194 16 455
TOTAL 325 92 319 736 ol -

Ano 2023 525 86 7 982 82 982




CENTRO OBSTETRICO DO HMN TEM
UM ATENDIMENTO HUMANIZADO

ara os pais, os momentos que an-

tecedem o nascimento de seus filhos

sdao marcados por um misto de alegria
e apreensdo. A expectativa da familia é que o
parto seja um sucesso. Que o bebé venha ao
mundo saudavel e volte logo para casa.

Com o intuito de que os pais tenham

seus sonhos realizados, o Centro Obstétrico do
Manoel Novaes oferece um servico de
qualidade, com assisténcia humanizada desde
a admissdo a alta da mae e de seu filho. A lider
responsavel é Janaina Andrade Adry, coor-
denadorade Enfermagem do Bloco Cirurgico.

CRIANCAS NASCIDAS POR SEXO

sexo N M/mes

M/MES | M/DIA
161 5

Masculino 1.937 2.070
Feminino 1.821 152 5 1.946
Total 3.758 313 10 100

2023 4.016 335 n - 4.016
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UTI PEDIATRICA DO MANOEL NOVAES E
REFERENCIA NO CUIDADO INTENSIVO

nidade de Terapia Intensiva Pediatrica

(UTI-P) da Santa Casa de Itabuna

destaca-se como um marco no cui-
dado intensivo de criangas no interior da Bahia,
sendo reconhecida como referéncia na
preservagao e recuperacgao da vida de pacientes
pediatricos em situagdes de alta complexidade.
Inaugurada em outubro de 2017, a unidade
conta com 10 leitos, dos quais 70% sao
destinados ao Sistema Unico de Saude (SUS).
Desde entdo, ja atendeu mais de 2.500 criangas,
consolidando-se como um dos principais
centrosespecializadosdaregido.

Com uma estrutura projetada para
atender de forma abrangente as demandas de

emergéncia pediatrica, cirurgia, hematologia,
oncologia e neuropediatria, a UTI-P abrange
uma extensa area geografica, incluindo as
regidessul,extremo-sul e baixo sul da Bahia.

A unidade é voltada para criancas
menores de 14 anos e oferece um atendimento
altamente especializado, focado na esta-
bilizagdo, tratamento, reabilitagao e, quando
necessario, No encaminhamento para outros
centrosdereferéncia. Esse trabalho é conduzido
por uma equipe multiprofissional que prioriza
uma assisténcia segura, integral e humanizada,
sempre com o objetivo de promover o bem-
estar dos pequenos pacientes e o0 apoio as suas
familias.

UNIDADE DE TRATAMENTO INTENSIVO PEDIATRICA

ENTELA PACIENTES M/MES M/DIA %
Particular 0 0 - 0 0
SuUs 775 65 2 83 678
Convénio 74 6 0 9 7
TOTAL 849 7 2 100 426




APRIMORAMENTO DE PROCESSOS

Em 2024, a UTI Pediatrica alcangou
conquistas significativas no aprimoramento de
seus processos e na elevacao dos padrdes de
qualidade assistencial. Entre as iniciativas
implementadas, destaca-se o Treinamento
Institucional Continuado, que envolve capaci-
tagdes mensais para toda a equipe por meio da
plataforma digital Portal SCMI, em parceria com
o NUcleo de Desenvolvimento Humano (NDH) e
o Nucleode Seguranca do Paciente (NSP).

Além disso, foram realizadas oficinas
presenciais com metodologias ativas, permi-
tindo uma formacao pratica e dinamica di-
retamente no ambiente de trabalho. Outra
inovagao foi a parametrizagao do prontudrio

eletrénico no sistema SOULMYV, que otimizou o
aprazamento das prescricdes médicas, trazen-
do maior precisao e agilidade ao registro e
acompanhamento das condutas clinicas e de
enfermagem.

A seguranca do paciente também foi
fortalecida com a introdugao de etiquetas
digitais para medica¢gdo, uma medida que
minimiza erros na administracdo de medi-
camentos e reforca os protocolos de cuidado.
Essas agdes refletem o compromisso continuo
da UTI-P com a inovacgao tecnoldgica e a ca-
pacitacao de seus profissionais, garantindo um
atendimento de exceléncia e alinhado as
melhores praticas assistenciais.

INFECCAO DO TRATO URINARIO ZERO

Um dos maiores orgulhos da unidade é
a manutencgao, pelo segundo ano consecutivo,
dataxa de 0% de Infecgcao do Trato Urinario (ITU).
Esse resultado é fruto da adesao rigorosa aos
protocolos de controle de infeccdo e das boas
praticas assistenciais, lideradas pela Comissao
de Controle de Infeccao Hospitalar (CCIH). A
Comissdo realiza uma monitorizagdo continua
com busca ativa a beira do leito, identificando
potenciais riscos e implementando melhorias
em parceriacom a equipe multiprofissional.

Essa abordagem colaborativa tem sido
essencial para sustentar esse indice exemplar,

Umna prioridade global
de saude

gue posiciona a UTI Pediatrica como um
modelo de qualidade e seguranca no cuidado
intensivo.

Com esses avangos, a UTI-P reafirma
diariamente sua missdo de oferecer uma
assisténcia de ponta, pautada na humanizagao
€ No compromisso com a vida. A unidade nao
apenas atende as necessidades clinicas de seus
pacientes, mas também se consolida como um
pilar de esperanca e confianga para as familias,
sendo um exemplo de dedicagao e exceléncia
no cenariodasaude pediatrica na Bahia.

CONTROLE.
DE INFECCAO

Redugdo dos riscds de
infeccao relacionamento
ao cuidado

informacbes de forma eficaz
entre as equipes

MEDICACAO

E SANGUE
Vigildncia na prescrigdo e
aplicagdo de medicamentos
e hemoterdpicos

ﬁorqueda
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UNIDADES DE INTERNAMENTO
DO HOSPITAL MANOEL NOVAES
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Hospital Materno-Infantil Manoel

Novaes oferta uma gama de servigos e

possui estrutura voltada ao aten-
dimento a gestantes, recém-nascidos, aloja-
mentos, leitos individuais e duplo. Na Mater-
nidade, sdo 22 leitos destinados a gestantes de
alto risco, puérperas e recém-nascidos em
alojamento conjunto.

No Pavilhdo Otaciana Pinto, sao 29
leitos, distribuidos em seisapartamentosduplos
e seteindividuais para o publico materno,

Segunda a Sexta: 07 as 17h

';ii:;',{-’ B.nco de San E Sabado: 07 as 12h

U
ME ko!nn..

& Anexo do HCMF
& 73 3214-9126

(Nao abrimos acs Domingos e Feriado)

infantil e cirurgia geral. No Pavilhdo Wilson
Maron - unidade de internamento mista -
composta por 12 leitos obstétricos de alo-
jamento conjunto e 29 leitos de assisténcia
pediatrica.

A unidade de Oncologia Pediatrica é
composta por 6 leitos, sendo um de isolamento
e os demais de assisténcia ao paciente
pedidtrico em tratamento oncoldgico. A lider
responsavel é a coordenadora Hospitalar Sayara
Aragao Braga.

SANTA CASA
DE MISERICORDIA
DE ITABUNA

A Equipe do Banco de Sangue
agradece a sua atencao e colaboracao!



LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n® 200
Pontalzinho, Itabuna-BA
Fones: (73) 3214-9131 (73) 3214-9122

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SE
DESTACA PELO CONTROLE DE QUALIDADE

servico de Laboratério de Analises

Clinicas da Santa Casa de Itabuna se

destaca por atuar com controle de
qualidade interno e externo (ControlLab). A
unidade tem investido em equipamentos
modernos e de alta tecnologia, o que melhora
consideravelmente a precisdo dos métodos
laboratoriais e a exatidao dos resultados.

O servigo possui sistema operacional
informatizado onde incorpora a emissdao de
cddigo de barras para todos os tubos de
amostras, visando identificagcdo segura; conta
com interfaces nos principais equipamentos
analiticos para aidentificagdo dos exames;

a) Exames por Clientela e Condicao - HCMF

transferéncia eletronica de resultados para o
banco de dados; assinatura e impressao
automatica dosresultados.

A unidade esta instalada no anexo do
Hospital Calixto Midlej Filho, na rua Anténio
Muniz, no bairro Pontalzinho. Funciona 24 horas
por dia para atender pacientes internados e
pronto atendimento. Conta ainda com 3 unida-
des para atendimentos ambulatoriais convénio,
particular e Sistema Unico de Saude (SUS) e
funcionam de segunda a sexta das 7h as 17h. A
responsavel técnica é Ana Paula Mariana - RT
Laboratério de Anélises Clinicas.

ESPECIFICAGAO INTERNOS | EXTERNOS | TOTAL M/MES %

Particular 460 925 1385 115 0 1.092
SuUS 11160 90.200 101.366 8.447 35 308.928
Convénios 5.495 183.237 188.732 15.728 65 196.901
Gratuitos 24 703 727 61 0 524
TOTAL 17.145 275.065 292.210 24.351 100

% 6 94 100 - - -
Média/més 1.429 22922 24.35] - - -
Média/dia 47 754 801 - - -

ANO 2023 22.732 484.713 507.445 42.287 - -
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b) Exames por Clientela e Condi¢do - HMN

ESPECIFICACAO INTERNOS | EXTERNOS | TOTAL M/MES %
Particular 258 7 265 22 0
SuUs 83.648 20926 104.574 8.715 86
Convénios 11.963 4, 16189 1349 13
TOTAL 95.842 25.186 121.028 10.086 100
% 79 21 100 - -
Média/més 7.987 2.099 10.086 - -
Média/dia 263 69 332 - -
ANO 2023 99.193 20.606 119.798 -

c) Exames das Unidades Hospitalares

322
102.163

17.313

9.983
328

d) Exames de Citologia por Clientela

ESPEC. HCMF HMN TOTAL CLIENTELA N°
Particular 1.385 265 1.650 SUS 439
SUS 101.366 104.574 205.940 Convénios 437
Convénios 188.732 16.189 204.921 Particular 3
Gratuitos 727 0 727 TOTAL 879
TOTAL 292.210 121.028 413.238 ANO 2023 830
% 7 29 -

Média/més 24.351 10.086 -

Média/dia 801 332 -

ANO 2023 507.445 119.798 627.243

YA



LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n°® 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

Fone: (73) 3214-9237

LABORATORIO DE
ANATOMIA PATOLOGICA

Laboratério de Anatomia Patoldgica é
especializado no diagndstico de
doencas a partir do exame de células
(citologia), fragmentos de tecidos (bidpsias) e
6rgaos (pegas), e utilizatécnicas consagradasde

patologia. Executa, por exemplo, a Bidpsia de
Congelagao, técnica importante para auxiliar o
médico cirurgiao.

Exames de Anatomopatologia por Clientela e Unidade Hospitalar

) INTERNOS EXTERNOS TOTAL
CONDICAO TOTAL

HCMF HMN TOTAL PATOLOGIA HISTOQUIMICO GERAL
Particular 353 12 365 782 4 786 1151
SuUs 749 521 1270 4631 315 4. 6.216
Convénio 1291 84 1375 1.872 301 2173 3.548
TOTAL 2.393 617 3010 7.285 620 7.905 10.915
% 80 20 100 92 7% 100% -
Média/més 199 51 - 607 52 659 -
Média/dia 7 2 - 20 2 22 -
ANO 2023 2077 533 2.610 6.153 559 6.422 9.032
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gl LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n° 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

R Fone: (73) 3214-9245 (73) 3214-9247
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SERVICO DE ONCOLOGIA DA SANTA CASA
E REFERENCIA NO INTERIOR DA BAHIA

Servico de Oncologia da Santa Casa de

Itabuna (SCMI) é referéncia no interior

da Bahia, com estrutura e pessoal
capacitado para assegurar o melhor aten-
dimento possivel a criancas e adultos. O servico
é composto por Unidade de Radioterapia
(adulto e pediatrica), Unidade de Quimioterapia
Pediatrica e Unidade de Cirurgia Oncoldgica e
Quimioterapia (adulto).

O Servico de Oncologia da SCMI oferece
um conjunto completo de consultas e exames
especializados para o diagnéstico preciso e
conclusivo de cancer. Além disso, a equipe é
composta por profissionais altamente capa-
citados e experientes. Sao funcionarios que

trabalham em estreita colaboracao para
desenvolver planos de tratamento perso-
nalizados e atualizados, garantindo o melhor
resultado possivel para nossos pacientes.

No anexo do Hospital Calixto Midlej
Filho, no bairro Pontalzinho, estdo instaladas as
unidades de Quimioterapia e Cirurgia On-
colégica (adulto). No anexo do Hospital Manoel
Novaes, no bairro de Fatima, funcionam o
ambulatério de Oncologia Pediatrica e a
Unidade de Radioterapia pediatrica e adulto.

O servico possui habilitacao Unidade de
Alta Complexidade em Oncologia (Unacon). A
coordenadora é a médica Regiana Quinto e o
coordenador de enfermagem é Alexandre Melo.

ESPECIFICAGAO sus CONV. M/MES M/DIA TOTAL
Atendimentos 21.444 1.017 1.872 62 22.46] 25153
Sessdes 7.528 102 636 254 7.630 8.808
Casos novos 266 136 34 1 402 402
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LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Santa Cruz, SN,
bairro de Fatima, Itabuna-BA

Fones: (73) 3214-9197 (73) 3214-9198
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SERVICO DE ONCOLOGIA PEDIATRICA

Ambulatério de Oncologia Pediatrica,
gue funciona no Hospital Manoel
Novaes, recebe pacientes do sul da
Bahia e outras regides do estado. A unidade
possui uma estrutura composta por consul-
térios meédicos e consultérios para equipe
multiprofissional, dispde de sala odontoldgica
completa e sala de tratamento com 10 leitos
para as infusdes de quimioterapia, além de

farmacia com sala limpa classificada e equi-
pamento de capela de fluxo laminar para o
preparode antineoplasticos, dentre outros.

Além do atendimento ao paciente em
tratamento, sao desenvolvidas ac¢des e cam-
panhasinstitucionais com o objetivo de alertara
sociedade sobre as medidas que podem ser
adotadas para o diagndstico precoce e redugao
da mortalidade causada pela doenca.

2024

s
0
(0]

UNIDADE DE QUIMIOTERAPIA - HMN 2024

Infantil
ESPECIFICAGAO SuUs CONV. M/MES M/DIA TOTAL
Atendimentos 6.013 213 519 17 6.226 8.753
Sessdes 1.890 213 175 6 2.103 2.950
Casos novos 24 9 3 0 33 44

UNIDADE DE QUIMIOTERAPIA - SCMI 2024

Total Geral

ESPECIFICACAO sus CONV. M/MES M/DIA TOTAL
Atendimentos 27.457 1.230 2.391 79 28.687 25153
Sessdes 9.418 315 81 324 9.733 8.808
Casos novos 290 145 36 1 435 402
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LOCALIZAGAO E CONTATO:

End.: Rua Santa Cruz, SN,
bairro de Fatima, Itabuna-BA

Fones: (73) 3214-4312 (73) 3214-4354

UNIDADE DE RADIOTERAPIA DA SANTA CASA

Unidade de Radioterapia da Santa Casa

€ a esperanga para centenas de

pacientes de municipios do sul, baixo
sul, extremo sul e até das regides sudoeste e
oeste da Bahia.

A Unidade de Radioterapia conta com
um aparelho Acelerador Linear da Siemens e
Acelerador Linear da Elekta, que traz como
diferencial a energia de 1I0MV. Com o Elekta, por
meio de técnicas modernas de imagensem alta
definicao, € possivel entregar maiores doses de
radiagdo para o tumor, minimizando as doses
recebidas pelos tecidos circundantes normais,
diminuindo, assim, os efeitos colaterais.

A unidade conta ainda com a Braqui-
terapia, um tipo de radioterapia em que o
material radioativo, em forma de fios ou placas,
ficaem contatodiretocomotumor.

A Radioterapia possui aparelho de Dosi-
metria, que mede regularmente a radiagao
emitida pelas maquinas; e o sistema CadPlan,
quedigitaliza o planejamento dasradiagdes.

O servigco tem agendamento prévio
para pacientes com tratamento concomitante
com a quimioterapia, com o objetivo de agilizar
oiniciodo processo.

Atendimentos por Servico e Clientela

ESPECIFICAGCAO Sus CONV. TOTAL M/MES M/DIA
Consultas 2414 123 2.537 pall 7
Check Film 938 187 1125 94 3
Mascara N4 4 18 10 (0]
Braquiterapia 63 13 76 76

Simulador com braquiterapia 0 4 4 0 o]
Planejamento para braquiterapia 0 4 4 0 (o]
Planejamento comp. 0 86 86 7 (o]
Planejamento ndo comp. 0 14 (o]
Simulagao 0 66 66 6 (0]
Acelerador linear — campos 103.732 8.935 12.667 9.389 309
TOTAL 107.261 9.436 116.697 9.725 320
% 92 8 100 - -
ANO 2023 92.479 9.575 102.054 8. 280
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LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n°® 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

Fones: (73) 3214-9108 (73) 3214-9109
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HEMODINAMICA: UM SERVICO DE EXCELENCIA
A DISPOSICAO DOS USUARIOS DO SUL DA BAHIA

quipado com aparelhos de ultima

geracdo e instalagdes modernas, o

Servico de Hemodinamica (cardiologia
intervencionista) oferta procedimentos de
Cateterismo Cardiaco, Arteriografias, Angio-
plastias coronaria e periféricas, Embolizacao,
Implante de Endoproétese Cardiaca e vascular,
Filtro de Veia Cava, Valvuloplastia Mitral e
Pulmonar, TAVI, Estudos eletrofisiologia car-
diaca, implante marca-passo, implante cateter
para hemodialise e quimioterapia.

A unidade dispde da equipe multipro-
fissional com as seguintes especialidades:
hemodinamica e cardiologia intervencionista,
eletrofisiologia cardiaca, neurorradiologia inter-
vencionista, radiologia intervencionista peri-
férica.

O servigo tem parceria com a Unidade
de Pronto Atendimento (UPA) e Hospital de
Base Luis Eduardo Magalhdes com programas

de telemedicina Latin América Telemedicine
Infarct Network (LATIN), garantindo aten-
dimento urgéncia/emergéncia para populacao,
prioritario para Infarto agudo do miocardio
"Morte por Infarto ZERO".

Em relacdo ao suporte e qualificagdo
profissional, os processos na unidade foram
acompanhados pelo Hospital do Coragao (H-
Cor), por meio do Programa de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional do Sistema
Unico de Saude (Proadi-SUS), do Ministério da
Saude,

A parceria tem possibilitado a quali-
ficagcao do servigco a gestao de manejo clinico na
linha de atencao a cardiologia e urgéncias
cardiovasculares por meio do monitoramento
do uso de ferramentas conectadas e interativas
e da implementacao de diretrizes assistenciais
em cardiologia. A responsavel é Erica Santos da
Silva.

SERVICO DE HEMODINAMICA 2024

ESPECIFICAGAO PART. SuUs CONV. TOTAL M/MES
Angioplatia 6 194 89 289 333 858
Arteriografia 16 383 79 478 41 699
Cateterismo 21 1.064 215 1.300 121 1.000
Marcapasso 0 39 18 57 29 145
Embolizagao 0 142 42 184 17 59
ABLACAO 0 0 12 12 541 3
OUTROS 0 0 59 59 541 236
Total 43 1.822 514 2.379 546 3.000
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LOCALIZAGAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n° 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

RADIOLOGIA DO HCMF: UM SERVICO PARA
INTERNADOS E PACIENTES DO
PRONTO ATENDIMENTO

om oferta de exames de imagem,

como tomografias com e sem con-

traste; exames radioldgicos, ultras-
sonografias e ecocardiogramas, o Servigco de
Radiologia do Hospital Calixto Midlej Filho
(HCMF) funciona para atendimento ambu-
latorialdas7h as17h.

Os servigos de RX e Tomografia com-
putadorizada sdo disponibilizados 24h para os
pacientes internados e os que ddo entrada no

pronto atendimento. Em 2024, 71% das pessoas
atendidas na unidade de radiologia do HCMF
eram moradores de Itabuna. Na sequéncia
aparecem municipios circunvizinhos, como
IIhéus, Itajuipe, Coaracie Ibicarai.

A unidade conta com médicos radio-
logistas, ultrassonografista, cardiologista, além
de enfermeira assistencial, técnicos de en-
fermagem e técnicos de radiologia. O lider
responsavel é Marcos Vinicius Alves.

a) Atendimentos por tipo de exames e clientela

EXAMES PART SuUs CONW. GRAT. TOTAL M/MES M/DIA %

Radiologia 215 2.301 6.225 66 8.807 734 24 45 8.241
Tomografia 696 2.807 6.306 41 9.850 821 27 50 8.227
Ultrasonografia 1 387 17 0 559 47 2 2 1.624
Eletrocardiografia | 7 176 266 0 449 37 1 1 733
TOTAL 919 5.671 12.968 107 19.665 1.639 54 100 -

% 5 29 66 - 100 - - - -

Ano 2023 664 5.629 12.454 (o} 18.825 1.569 52 - 18.825

b) Exames por Condicées

EXAMES INTERNOS EXTERNOS TOTAL
Radiologia 3.864 4.943 8.807
Tomografia 1.849 8.001 9.950
Ultrasonografia 219 340 559
Eletrocardiografia 289 160 449
TOTAL 6.221 13.444 19.665
% 38% 6 100%
Ano 2023 664 11.585 18.825

Fones: (73) 3214-9175 (73) 3214-9176



LOCALIZAGCAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n°® 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

Fones: (73) 3214-9167 (73) 3214-9184
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SERVICO DE HEMODIALISE ATENDE

MAIS DE 120 MUNICIPIOS BAIANOS

m dos principais servigcos ofertados

pela Santa Casa, a Unidade de

Hemodidlise atende, além de Itabuna,
pacientes de mais de 120 municipios baianos.
Sao ofertados hemodialise, didlise peritoneal
para pacientes com insuficiéncia renal em
estagio avancado ou pacientes criticos
internados nas Unidades de Terapia Intensivado
Hospital Calixto Midlej Filho.

A unidade possui equipe multi-
profissional composta por médicos, en-
fermeiros especialistas, nutricionistas,
psicélogo, assistente social, técnicos de
enfermagem, além dos profissionais da equipe
administrativa.

HCMF - 2024

ESPECIFICAGOES

HEMODIALISE

I

Em 2024, no servico de hemodialise
foram realizadas exatas 48.257 sessdes de
hemodialise, das quais 41164 em usuarios do
Sistema Unico de Saude (SUS), como mostra

tabelaaseguir.

ESPECIFICACOES

SAIDAS

OBITOS 65
ALTAS 2
TRANSPLANTADO/ALTA AMB. 17
DPA/DPAC 0
TOTAL 84

Pacientes vindos de 2023 Pacientes em tratamento 31/12/2024

ADMITIDOS

SESSOES

HEMODIALISE

ToTAL ____ 2880

sUs 266 73 44 340 41164

CONVENIOS 53 14 21 71 7.093

TOTAL | 319 | 87 | 65 41 | 48.257
DPA/DPAC DPA/DPAC

SsUs 0 1 0 0

CONVENIOS 2.880

TOTAL GERAL ‘ 321 ‘

51
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LOCALIZAGAO E CONTATO:

End.: Rua Anténio Muniz, n° 200
Pontalzinho, Itabuna-BA

Fones: (73) 3214-9197 (73) 3043-0000
| T—

RESSONANCIA MAGNETICA NUCLEAR

POSSUI EQUIPAMENTOS MODERNOS

tecnologia de ponta é uma grande

aliada para assegurar a oferta de

servi¢os de qualidade. Quando se trata
de saude e bem-estar, € muito importante o
resultado preciso dos exames requisitados pelo
médico. Com esse olhar, o Centro de
Ressonancia Magnética Nuclear da Santa Casa
de Itabuna tem investido na aquisicao de
equipamentosde Ultima geragao.

O Centro de Ressonancia dispde de
equipamentos modernos que possibilitam
agilidade no processo e asseguram resultado de
exames com maior precisao. A unidade
funciona no anexo do Hospital Calixto Midlej
Filho, no bairro Pontalzinho.

ATENDIMENTO POR CLASSE E CLIENTELA

Clientela TOTAL %

Particular 1.975 22 1.939
SuUsS 1.353 15 3.320
Convénios 5488 62 5534
Total 8.816 100 10.793
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setor de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgdo (TIC) é responsavel pelo
planejamento, organizagdao e super-
visao das atividades da area de tecnologia da
informacdo, implementacdo de projetos,
avaliagdoeacompanhamento deriscos.
Também ¢é atribuicao do setor acom-
panhar atualizacao sobre as tendéncias
tecnoldgicas, fazer avaliacdo e selecao de

*Projeto de infraestrutura do setor de Hemodialise do
Hospital Sao Lucas;

*Projeto de infraestrutura do setor de Pediatria do
Hospital Manoel Novaes;

*Implantagao do sisterma BeeCare da Bionexo para
automatizagao do ciclo de receita;

*Criagao de 51 documentos de prontuario no MVPEP;

*Criacao de 12 relatoérios personalizados no MVReport e
Report Designer;

*Criagao de 623 portlets no Painel de Indicadores;

*Criacao de 35 notificagdes inteligentes no Painel de
Indicadores;

equipamentos e prestadores de servicos;
manutenc¢ao dos aplicativos, identificagdo e
solucao de problemas de ambientes in-
formatizados. Além disso, tem a respon-
sabilidade de garantir a eficiéncia e seguranca
da rede interna de computadores e do aten-
dimento aos usuarios. O gerente responsavel é

Artur Olsen Silva Cortes.

*Implantacdo dos servicos de Checagem e Aprazamento
nas UTIT e UTI2 (HCMF) e UTI PED e UTI NEO (HMN);

*Implementagao do sistema de Gestao Laboratorial de
Banco de Sangue;

Investimento em dois novos no-breaks de 3KVA no Data
Center;

*Implantagdo de infraestrutura de rede na Hemodialise
no HSL;

*Implantagao de infraestrutura de rede para a Pediatria
no HMN.




area de Gestdo de Pessoas desem-
penha um papel importante na es-
tratégia organizacional. O setor
promove acdes fundamentadas nos valores
institucionais e no propodsito de agregar valor as
pessoas e a Santa Casa de Itabuna, estimulando
um ambienteinovador, saudavel e sustentavel.
As praticas de ESG - ambiental, social e
governanga no contexto de gestao de pessoas-
seguem como um pilar importante na cultura
organizacional, fortalecendo o elo com a missdo

de servir com exceléncia a experiéncia do
cuidar.

Lideres responsaveis: Adriana Ferreira
Jovita, coordenadora do Nucleo de Ensino;
Otavio Evandro Cunha, coordenador de De-
partamento Pessoal; Rolemberg Clementino
dos Santos, engenheiro de Seguranca do
Trabalho/coordenador, e Sara Souza Lemos,
enfermeira do trabalho/coordenadora. A geren-
teresponsavel é Eneila Cerqueira de Oliveira.
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Nucleo de Atracao e retengao de Talentos: tem dentre
outras finalidades recrutar e integrar talentos, além de
promover iniciativas para inclusdo e retencdo de
profissionais. Realiza processos seletivos estratégicos e
apoia programas de valorizagao dos colaboradores, visando
asatisfacdo e o desenvolvimento noambiente de trabalho.

O Setor Pessoal: desempenha atividades relacionadas a
administracdo de pessoal, como admissdes, gestdo do
tempo, vale-transporte, folha de pagamento, beneficios,
demissdes e cumprimento das obrigag¢des trabalhistas e
previdenciarias com a gestdo dos afastados. Atua para
garantir a conformidade legal e o suporte administrativo
aoscolaboradores.

Nucleo de Treinamento: promove a capacitagdo e o
desenvolvimento continuo dos colaboradores, alinhando
competéncias técnicas e comportamentais as demandas
institucionais e a tendéncias de mercado. Sua atuacao é
pautada pela NBR ISO 10015 (de Gestdo de Qualidade e
Diretrizes), com foco em treinamentos presenciais e online,
além deindicadores de desempenho educacional.

SESMT- Trabalho: dedica-se a prevencao de acidentes e
doencas ocupacionais, por meio de mapeamento de riscos,
treinamentos em seguranca e campanhas de
conscientizagao. Inclui agées como simulados de
emergéncia, pericias de seguranga e capacitagao de
brigadistas.

SESMT - Saude: atua na promogao e preservac¢ao da salde
fisica e mental dos colaboradores, conforme as diretrizesdo
PCMSO, PGR e legislagao vigente, Desenvolve campanhas
de imunizacao, gestdo de afastamentos e acom-
panhamento clinicodostrabalhadores.

Servigo Social: presta apoio socioassistencial aos
colaboradores, com atendimento a demandas
emergenciais, acolhe as demandas de Ouvidoria de
funcionarios, realiza orientacdo sobre direitos e
encaminhamento a servicos de salde e assisténcia social.
Desenvolve projetos de inclusado, diversidade e suporte a
funcionarios afastados.

Todos os subsistemas de Recursos Humanos promovem
uma gestdo integrada, orientada a experiéncia do
empregado e do empregador, apoiando gestores na
tomada de decisdes baseadas em dados e adequadas as
demandasdo futurodotrabalho.

O planejamento de RH foi realizado com base nas
necessidades estratégicas do hospital, focando no
atendimento de qualidade, inovacao e capacitacdo
continua da equipe. Seguindo as tendéncias do mercado,
com asseguintesagoes:
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Projeto Casa Amor: embora a enchente em Itabuna tenha
ocorrido no final de 2021, ainda ha consequéncias nas
estruturas de imodveis, sendo identificado que a casa de
uma profissional ndo havia condi¢cdes de moradia. Por isto,
foi realizada a reforma em pontos estruturais importantes,
possibilitando retorno pararesidéncia, com seguranca.

Projeto Santa Casa Acolhe: a partir das demandas
apresentadas em Ouvidorias de funcionario, foi
disponibilizado doacdes de cestas basicas, medicacdes,
fraldas geriatricas, bem como suporte financeiro e
psicoldgico para demandas psicossociais identificadas.
Projeto de Gestdo dos Afastados: ampliagdo de Convénio
com o INSS, com acesso a informagdes e orientacdes para
empregados sobre acesso a direitos e deveres. Atualizagao
cadastral de 50% dos empregados afastados. Assisténcia a
profissionais com Antecipacdo de Beneficio, um
Investimento com suporte financeiro para 7 profissionais.

Projeto de Demissdo Voluntaria de Aposentados: a
iniciativa busca promover uma transicdo respeitosa e
transparente para profissionais ja aposentados que ainda
possuem vinculo empregaticio. O objetivo é reconhecer a
trajetoria desses colaboradores, garantir que o
encerramento do vinculo ocorra com respeito e valorizagao
de sua contribuicdo. Além disso, o projeto busca facilitar a
integracdo de novos profissionais, assegurando a
continuidade do conhecimento e da exceléncia nos
servigos prestados.

Inclusédo e Diversidade: roda de conversa com liderangas,
mapeamento de Pessoas com Deficiéncia no municipio,
ampliagdo de divulgagdo de vagas no municipio, e busca
interna de possiveis pessoas com deficiéncias ocultas, para
promocgao da equidade.

Acompanhamento Social: apoio a 57 funcionarios
hospitalizados nas Unidades da SCMI bem como na Rede
Publica Municipal, encaminhamentos ao INSS para acesso
aos direitos previdenciarios, bem como para a rede de
Atencdo e Protecdo Social Bdasica, além de Visitas
domiciliares afuncionarios com demandas especificas.

Programa Celebrar: realizacdo de eventos comemorativos,
a exemplo de Dia da Mulher, Dia das Criangas, Natal, bem
como Encontros Tematicos: Setembro Amarelo, Agosto
Lilas, Outubro Rosa, Novembro Azul, além de prestar apoio
a gestantes e homenagear bimestralmente os
aniversariantes.

Esporte e Lazer: Programa de Esportes- apoio financeiro e
estrutural ao Grupo de Futebol, com pagamento de
despesas com jogos semanais, bem como reunides com
participantes do Programa, Aquisicdo de Uniformes;
realizagao de amistosos entre equipes da SCMI para
promover integragao e agdes de estimulo a saide mental.



Hospital Manoel Novaes (HMN)

manteve o titulo de Hospital Amigo da

Crianga, selo de qualidade instituido
pelo Fundo das Nag¢des para Infancia (Unicef) e
Organizacao Mundial de Saude (OMS).
Conferido pelo Ministério da Saude (MS), o titulo
é concedido aos hospitais que cumprem uma
série de critérios no atendimento aos bebés e as
maes.

O selo Iniciativa Hospital Amigo da
Crianga (IHAC) foi renovado depois de visitas de
técnicos do Ministério da Saude ao Manoel
Novaes. "Cada renovagao é uma grande

Com essa filosofia, o Manoel Novaes
mantém iniciativas como Hora Ouro (promo-
vendo o contato pele a pele entre mae e filho na
primeira hora de vida do bebé) e Mde Acom-
panhante, que possibilita aos pais ficarem
pertinhosde seusfilhosdurante ainternacgao.

Fundado em 29 de junho de 1953, o
Hospital Manoel Novaes mantém um Banco de
Leite Humano, certificado com Padrdao Ouro
concedido pela Fundagdo Osvaldo Cruz
(Fiocruz). A seguir as principais agcdes no Banco
de Leiteem 2024.

conqguista ndo somente para a nossa unidade,
mastambém para a populacdo que depende do
servico ofertado", afirmou a diretora técnica do
HMN, a médica pediatra Fabiane Chavez.

Os hospitais com o selo de qualidade
desenvolvem e mantém politicas para
assegurar atendimento humanizado a mulher
durante o pré-parto, parto e o pés-parto. Além
disso, precisam também garantirolivre acesso a
mae e pai e a permanéncia deles junto aos
bebés. Também devem seguir a Norma
Brasileiro de Comercializagao de Alimentos para
Lactantese Criangasna Primeira Infancia.

*Reunido Virtual com Rede Brasileira de Banco
de Leite;

*I Workshop nacional do Programa de
certificagdo Fundagdo Osvaldo Cruz (Fiocruz) de
Bancosde Leite Humano;

*Capacitagdo de Agentes Comunitarios de
Iltabuna, em parceriacom a Atencao Basica;

*Roda de conversa com gestantes nas Unidades
de Saude da Familiadeltabuna;

*Campanha Agosto Dourado BLH/HMN, com
abordagem nasenfermarias e apartamentos;

57

N
N
o
N

SCMI



servico de Governanca Clinica e

Experiéncia do Paciente é ligado a

Direcao Técnica do Hospital Calixto
Midlej Filho (HCMF) e atua em parceria com o
Escritdrio Integrado da Qualidade e Seguranca
do Paciente. Implantada em 2023, a estrutura é
responsavel por promover, mobilizar e mo-
nitorar a melhoria continua da qualidade de
seus servicos médico-assistenciais, com
garantia de padrdes de atendimento seguros e
ambiente favoravel a exceléncia em aten-
dimentoclinico.

Em 2024 foi realizado, no Hospital
Calixto Midlej Filho, o primeiro tratamento com

A reducao de incapacidade em cada
pessoa que realizou o tratamento, tem uma
reagao em cadeia. Reduzir incapacidade
significa retornar a atividade laboral, isso quer
dizer que um familiar nao precisou abandonar o
emprego para cuidar da pessoa acamada.
Baixar a incapacidade em AVC &, no final das
contas, melhorar qualidade de vida e a traducgao
literal do "servir com exceléncia a experiéncia do
cuidar".

Na Santa Casa de Itabuna (SCMI), no
Hospital Calixto Midlej Filho, foi padronizado o
tempo entre a entrada do paciente no Pronto
Atendimento (PA) e o resultado da tomografia
em até 30 minutos, buscando identificar de
forma mais rapida e precisa os potenciais
candidatos ao melhor tratamento medica-
mentoso existente.

Para isso, a unidade hospitalar segue
acompanhando e gerindo indicadores, com
educacgao continuada, treinamento das equipes
e também atualizando as praticas, trazendo
avangos tecnoldgicos para melhorar a acuracia
dos diagndsticos — como realizagao de
Ressonancia Magnética de cranio e Angio-
tomografia de cranio na urgéncia, e terapia
endovascular — segundo pilar no tratamento de
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trombolitico para Acidente Vascular Cerebral
Isquémico (AVC). O aumento de casos da
doencga no Brasil preocupa. No HCMF a cada 60
horas, uma pessoa € internada com sintomas de
AVC. Em 2024, foram registradas 131 internacdes
por causa da doenca.

De janeiro a dezembro de 2024, 99
pacientes foram incluidos no protocolo de AVC
agudo para avaliagdo de trombdlise, o melhor
tratamento medicamentoso que existe para
esses casos. Desses, 9 foram candidatos ao
tratamento e 8 conseguiram realiza-lo.

Tomando como referéncia o Hospital
Geral Roberto Santos, onde cerca de 15% dos
pacientes internados por AVC sdo submetidos a
terapia trombolitica, a constatagdo € que ainda
ha muito por se fazer. Um desafio é elevar a
estatistica de uso do trombolitico. Hoje, a
principal barreira € a janela terapéutica, uma vez
gue sé deve-se ofertar o trombolitico em até
4h30min apds o inicio dos sintomas, além do
resultado datomografia.

reperfusao do AVCisquémico.

2024 também foi marcado pela criacao
do Manual do Paciente no servico de Hemo-
dinamica: Boas praticas na atencao a car-
diologia e urgéncias cardiovasculares, com o
objetivo de padronizar o atendimento dos
pacientes com dor toracica, identificando os
casos de sindrome coronariana aguda e os
diagndsticos diferenciais de forma agil e precisa
com as melhores estratégias diagndsticas,
bpaseando-se nas informacgdes das diretrizes
nacionaiseinternacionais.

Lider responsdvel é Raissa Montalvao
Denega, Enfermeira de Governancga Clinica e
Experiéncia do Paciente HCMF;

Diretora responsavel é Maria Carolinade
Carvalho Reis—Diretora Técnica HCMF.



Central de Material e Esterilizagdo da

Santa Casa é uma unidade responsavel

pelo processamento de produtos e
materiais. No Hospital Calixto Midlej Filho
(HCMF),a CME esta instalada no terceiroandare
tem funcionamento centralizado, concen-
trando as atividades de reprocessamento dos
materiais da unidade e esterilizacdo do Hospital
Manoel Novaes (HMN).

A CME do HCMF é classificada como de
Classe Il,de acordocom a RDC n°15de marco de
2012, pois realiza processamento de produtos de
salde ndo criticos, semicriticos e criticos de
conformagao complexa e nao complexa; e
passiveis de processamento.

A estrutura fisica da unidade segue o
que estabelece legislagao. Possui sala de

A Central de Material e Esterilizacao do
HMN também é classificada como Classe |,
apresenta estrutura fisica de menor porte, com
sala de recepcao e limpeza (setor sujo), area de
desinfeccao quimica, area de armazenamento
do arsenal, area de distribuicdo de materiais
esterilizado, sala de almoxarifado (externo),
vestiario,copa e banheiro.

Nesta unidade sdo realizadas apenas as
etapas de limpeza, desinfecgdo e preparo do

recepgao e limpeza (setor sujo), sala de preparo
e esterilizagao, sala de desinfec¢cdo quimica e
area de esterilizagao em autoclave. Além disso,
conta com area de armazenamento do arsenal,
area de distribuicao de materiais esterilizado,
sala de coordenacado, almoxarifado, vestiario,
copa e banheiros nas areas limpa e suja.

Na CME sado reprocessados todos os
materiais utilizados pelas unidades assis-
tenciais, Pronto Atendimento, Centro Cirdrgico,
Hemodindmica, Hemodidlise, Unidades de
Terapia Intensiva (Uti's), Quimioterapia,
Radiodiagndstico, Banco de Sangue, HMN,
Hospital Sao Lucas (HSL) e materiais externos,
guando necessario. A lider responsavel é
Priscilla Alonso de Oliveira.

material. O material para esterilizagdo é
preparado e dispensado em caixas tipo
contéiner paraser realizado na CME de HCMF.
No HSL, que teve as duas primeiras
etapas do projeto concluidas, hd uma unidade
de Apoio de CME, na qual é destinada ao
armazenamento de material estéril e insumos
descartaveis e recebimento de material sujo
para transporte a central no HCMF. A lider
responsavel é Priscilla Alonso de Oliveira.
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Escritério Integrado da Qualidade e

Segurancga do Paciente é responsavel

pelaimplementacdoe monitoramento
do Sistema de Gestdo da Qualidade e
Seguranca do Paciente da Santa Casa de
Itabuna.

Além disso, atua para que sejam
executadas as determinacgdes estabelecidas na
legislacdo e seguidos padrdes e boas praticas
em servigcos de saude. O setor gerencia os cinco
subsistemas de qualidade, dentre eles, o Gestdo
de Risco, com mapeamento, classificacao e
monitoramento assistenciais e institucionais
por meio do subsistema de Gestao de Au-
ditorias.

Outro subsistema é o de Gestao de
Ocorréncias, com assessoramento para
investigacgao, analise e tratamento das no-
tificagcdes de incidentes e ndo conformidades
com implementacgado de barreiras de prevengao
efou mitigagao.

Trabalha também com o subsistema de Gestao
de Documentos, responsavel pela padronizagao
da producgao, validacao, publicagao, dis-
ponibilizagdo, guarda e descarte dos do-
cumentos institucionais; o subsistema de
GCestdo de indicadores é responsavel pelo
monitoramento de desempenho a partir de
indicadores estratégicos, gerenciais e ope-
racionais; e, por fim, o subsistema de Gestdo de
Projetos com o apoio aos projetos gerenciais e
operacionais.

O Escritério da Qualidade atua também
Nno assessoramento a Alta Gestdao com o
Planejamento Estratégico, assessoramento e
participacdo nas comissdes obrigatdrias e
institucionais; capacitagdes e melhoria con-
tinua; monitoramento dos Protocolos Multi-
profissionais; Suporte as auditorias externas,
6rgaos de controle e vigilancia. A lider
responsavel é Samilla da Silva Seara Costa.

*Trabalho do Protocolo de Queda por meio de
jogos e lancamento do Protocolo de He-
morragia pds-parto no HMN;

*Participacao do Prémio Marcos Moraes, com
apresentagao do Trabalho "Protocolo de
Cuidados Paliativos Oncolégico — Integrado ao

Prontuadrio Eletrénico do Paciente";

*Apresentacdo do trabalho "Aprendizado Ativo e
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Seguranca do Paciente: Como Envolver a
Equipe de Saude no aprendizado das taxo-
nomias, Identificacdo e Notificagcdo de Inci-
dentes" no lll Congresso da Sociedade Brasileira
para a Qualidade do Cuidado e Seguranca do
Paciente (SOBRASP);

*Lean nas Emergéncias — Hospital Manoel
Novaes.



A GERENCIA QUE CUIDA DOS RECURSOS E
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DA SCMI

onhecer e gerenciar corretamente os

processos e recursos sao essenciais

para o bom funcionamento de uma
instituicdo/empresa de qualquer ramo de
atuacao. Na Santa Casa de Itabuna, o
planejamento das atividades é elaborado
sempre buscando eficiéncia, eficacia e
efetividade para assegurar um servigo de
gualidade para os usuarios.

A Geréncia Administrativa é res-
ponsavel pelas atividades de gestdo e
administragao. O setor tem o desafio de garantir
a exceléncia nos servigos prestados, satisfacao
dos pacientes e a busca do equilibrio financeiro
dainstituicdo.

Os principais objetivos da Geréncia
Administrativa sdo: assegurar o funcionamento

eficiente de todos os setores, garantindo a
qualidade dos servicos prestados aos pacientes;
gerenciar as politicas e praticas de recursos
humanos, incluindo a contratagao, treinamento
e desenvolvimento dos profissionaisde saude.

Além de promover a melhoria continua
dos servigos prestados pelos setores sob sua
responsabilidade, visando a satisfagdo dos
pacientes e a exceléncia no atendimento;
monitora e avalia constantemente os processos
internos, buscando identificar oportunidades
de melhoria e implementar solugdes eficientes
e estabelecer uma cultura de trabalho co-
laborativa e transparente.

Os lideres da Geréncia Administrativa sao:

- Mateus Santos—Coordenador Administrativo (HMN)
- Samya Reis—Coordenadora de Higienizagao (HMN)

- Danilo Matos-Coordenador de Nutricdo Clinica (SCMI)

- Rafael Aquino—Encarregado de SAME (SCMI)

- ReginaldoJosé dos Santos - Coordenador de Transporte (SCMI)

-Irene Oliveira—Encarregada de Atendimento (HMN)

-Jean Bastos Costa—Encarregadode Higienizagao (HMN)

-Yathiara Santana-Encarregada de Atendimento Radioterapia (SCMI)

-Jodo Paulo Figueiredo-Coordenador Administrativo (HCMF)

-Marlla Carvalho-Coordenador de Higienizacao (HCMF)

-Mércia Loiola-Encarregada de Atendimento (HCMF)

- Charles Paiva—Encarregado de Atendimento Quimioterapia (SCMI)
-Joelia Amancio-Encarregada de Higienizagdo (HCMF)

- Claudia Wermann-Gerente Administrativa (SCMI)

-André Wermann - Diretor Administrativo (SCMI)

61

V4

~

Ll
o
=
<
)]
Ll
Q
2
-
n
Ll
O

2024

s
o
(0]



N
N
o
N

SCMI

coordenagao administrativa atua
diretamente com os setores de
Marcagao de Cirurgia, Centro Médico,
Recepcao de Pronto Atendimento, Esta-
cionamento e Seguranca Patrimonial. E
responsavel por coordenar os lideres de drea das

*Atualizacdo dos documentos institucionais -
Procedimento Operacional Padrao;

*Participagéo na construcao e apresentacao da nova
proposta de modelo dos Pacotes Cirdrgicos particulares;

*Acompanhamento e atuagao de resolugao, nas

O servico de atendimento € responsavel
por acolher o cliente/paciente, sendo o elo entre
o interno e externo. O setor é responsavel pela
admissdao dos pacientes nos diversos servigos

Manter o ambiente hospitalar limpo é
um compromisso de todos que atuam no
Complexo Santa Casa de Itabuna. Mas o desafio
de sistematizar e promover a limpeza,
desinfeccdo e conservagdo em geral das areas
internas e externas, por meio de boas praticas, é
de responsabilidade do Servico de Limpeza e
Desinfecg¢do de Superficies da Instituigao.

Segunda a Sexta: 07 as 17h

Banc, de $ay 22| sabado: 07 as 12h

MEu, !
OTERary
Q Anexo do HCM

=

R 73 3214-9126
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(Nao abrimos acs Domingos e Feriado)

Recepcgdes de Atendimento e dos setores de
Rouparia, Telefonia e Hotelaria, além de
supervisionar as atividades inerentes dos
setores, bem como orientar sobre os servigos
oferecidos e instruir refente as normas e
politicasdainstituicdo.

notificacbes e recomendacdes da Vigilancia Sanitaria
para liberagdo do Alvarg;

*Realizacao de reunides trimestrais com os lideres e

equipe de Atendimento para acompanhamento das
atlvidades e ajustes de fluxos e rotinas;

oferecidos e também pelo controle de acesso
aos circulantes (pacientes, acompanhantes,
visitantes, fornecedores e funcionarios).

Dentre as ag¢des, o setor tem a
responsabilidade de promover um ambiente
limpo e seguro, manter a organizacgao,
supervisdo e continuidade dos processos
visando o bem-estar, conforto e seguranga para
os clientes, acompanhantes e profissionais que
atuam nos hospitaisda SCMI.

SANTA CASA
DE MISERICORDIA
DE [TABUNA

A Equipe do Banco de Sangue
agradece a sua atencéo e colaboracgéao!



s servicos de Rouparia, Telefonia e

Hotelaria sao responsaveis em promo-

ver o beme-estar, conforto e seguranga
na estadia do paciente no Hospital Calixto Midlej
Filho. Os setores buscam oferecer qualidade,
valor e satisfacdo para o cliente durante sua
permanéncia na unidade hospitalar.

Os setores tém como atividades de

& <

Sanda Casa de
Misaricarain de liabunz

|RGUGiaGSS es novas invisagdes da recapise
“:u:‘l':—..lln G0 theapital Calinte Midie; Filha

Dr. Almir Alexandring do Naacimsme
Provedor SCMI

Dr. Lincoln Warley Ferreira
Dirwtar Tecnico HEME

Hgbiena, 21 de Degambro a@ 05 T

quantidade adequada; otimizar os servigcos
prestados, atendendo e direcionando ligagdes,
visando ofertar atendimento padronizado e de
gualidade para os clientes internos e externos;
manter as instalagdes do hospital em perfeito
estado de conservagao, oferecer os servigos de
TV e refeicdo para acompanhante, zelar pelo
mobiliario dos apartamentos, entre outros.

N
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destaque: distribuicao do enxoval em perfeitas
condi¢des de higiene e conservagao, em

Antes de tocar
o paciente

Antes da realizagao
de procedimentos
asseépticos

SANTA CAS{\
DE MISERICORDIA
DE ITABUNA

Apos risco de

exposicao a
fluidos corporais

Apos contato
com o paciente

Apos contato com as
areas proximas
ao paciente
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ara atendimento a pacientes nas acompanhamento é feito de acordo com

enfermarias, a Unidade de Terapia parametros bioguimicos e antropométricos
Intensiva (UTI's) e hemodialise, o setor proporcionando assisténcia nutricional
de nutrigdo clinica conta com uma equipe de individualizada.

nutricionistas clinicos e auxiliares de nutricao. O

*Atualizacao de protocolos — Niveis de Assisténcia operacional mensal, da nutri¢cdo clinica do HCMF, HMN e
Nutricional; Interacéo farmaco/Nutriente; Terapia HSL para apresentacao de resultado e discussoes;
Nutricional Oral; Atendimento Nutricional em

Hemodialise, protocolo de Abreviagao de Jejum e plano

de alta; *Participagao no treinamento do Registro Hospitalar do
B . " Cancer -Secretaria de Saude da Bahia
*Implantagdo e execugdo de cronograma de reunido (Sesab/Quimioterapia);

N
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Servico de Arquivo Médico e Estatistica

(SAME) da Santa Casa tem como

finalidade a guarda e preservagao da
integridade do conjunto de documentos para
confecgdao dos prontuarios médicos gerados
nasunidadesdainstitui¢ao.

*Aquisicao_de 2 scanner's para ampliacdo do fluxo de
digitalizagao;

*Treinamento de 100% dos colaboradores para Manuseio
do Portal Green;

Setor de Atendimento do Hospital

Manoel Novaes é responsavel pela

admissdo dos pacientes e controle de
acesso aos circulantes (pacientes, acom-
panhantes, visitantes, fornecedores e fun-
cionarios),dentre outras atividades.

*Implantagdo do SACR - Sistema de Atendimento e
Classificagcdo de Risco, via Painel de Chamadas infor-
matizado nas Recepcdes PA/PS;

*Substituicdo e Ampliacao dos ventiladores das Recepgdes
PA/PS para maior cobertura e ventilagdo completa do
espaco, associada a ventilagao natural;

*Readequacgdo do Argujvo de Prontuario de Pacientes em
Tratamento Radioterapico;

As principais atividades desenvolvidas
no setor sao recebimento de contas (via
sistema), digitalizagdo, arquivamento, dis-
ponibilizacdo, descarte e unificagcdo de ca-
dastros.

*Participagdo de eventos/treinamentos promovidos pela
instituicao.

*Implantagdo do Fluxo de Encaminhamento e Rastrea-
bilidade do Plano Terapéutico do paciente oncopediatrico;

*Participagdo no Treinamento do Registro Hospitalar do
%Zanc%r), promovido pela Secretaria de Saude da Bahia
Sesab).
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perando de domingo a domingo, o apoio, sejam nas remocdes de pacientes dos
Setor de Transporte é responsavel pela hospitais Calixto Midlej Filho, Manoel Novaes e

execucao das demandas geradas nas Sdo Lucas,sejam de unidades externas.
unidades assistenciais, administrativas e de

setor é responsavel pelo servico de O setor segue as normas internas para

higiene dentro dos padrdes técnicos elaboragdo dos fluxos de trabalho e padro-

adequados. O trabalho é feito bus- nizagao dos produtos quimicos para a higie-
cando garantir a qualidade e cumprimento da nizagcao. A maior preocupacgao é em promover
legislagdo vigente. Com essa finalidade, segue um ambiente hospitalar limpo e seguro.

as orientagdes da Comissao de Controle de
Infeccdo Hospitalar (CCIH) e Seguranca do
Trabalho.

*Requalificacdo do depdsito de materiais e Diluidor de *Treinamento de Normas e Rotinas para Utilizagdo de
Saneantes; Saneantes Hospitalares;

*Participagao das reunides mensais da CCIH para analise e *Treinamento sobre Medidas de Prevencdo a Infecgao
discussaosobre Infeccdo Hospitalar; Hospitalar.

*Implantagcaodo Cronograma Semanal de Jardinagem;
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Rouparia e Hotelaria sdo setores que se
conectam para assegurar o atendimento de
adequado aos pacientes. A Rouparia é
responsavel pela guarda, distribuicdo e re-
posicao do enxoval. A Hotelaria visa a promogao
do bem-estar, conforto e qualidade no

O setor conta com equipe de nutri-
cionistas clinicos e auxiliares de nutricao clinica.
Sdo profissionais responsaveis pelo
atendimento a pacientes nas enfermarias e
Unidade de Terapia Intensiva (UTI's). O

A coordenagao administrativa atua
diretamente com os setores de Seguranca
Patrimonial, Recepcio de Visitas/Internacao,
Recepc¢ao do laboratdério e Estacionamento. O
servigo € responsavel também por coordenar o

E responsavel por sistematizar e
executar alimpeza, desinfec¢ao e a conservagao
em geral das areas internas e externas da
unidade hospitalar por meio de boas praticasde
higienizagcao. Dentre as atribui¢cdes, o setor tem
a responsabilidade de promover um ambiente

acolhimento dos clientes, viabilizando servigo
de TV a cabo, refeicdo para acompanhantes,
inspecao nas unidades, dentre outras ati-
vidades. O Servico de Telefonia esta sempre
disponivel o recebimento, direcionamento e
realizacdode chamadasinternaseexternas.

acompanhamento é feito de acordo com
parametros bioguimicos e antropométricos
proporcionando assisténcia nutricional
individualizada.

lider de area dos setores de Rouparia e Hotelaria,
além de supervisionar as atividades inerentes
dos setores, bem como orientar sobre os
servicos oferecidos e instruir refente asnormase
politicasda Santa Casa.

limpo e seguro, manter a organizacgao,
supervisdo e continuidade dos processos
visando o bem-estar, conforto e seguranca dos
clientes, acompanhantes e profissionais da
unidade.
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GESTAO DE LEITOS DO HOSPITAL MANOEL NOVAES

Hospital-Materno Infantil Manoel No-

vaes vem devolvendo ag¢des para

assegurar a prestacdo de assisténcia
mais eficaz, melhores resultados clinicos e
reducao do tempo de internagcao de pacientes,
além de aumento da rotatividade de leitos, o
que significa possibilidade de maior nimero de
pessoa seratendida.

*A partir do quadro de lotagdo do hospital, todo
internamento meédico sera compulsdria a solicitagdo de
transferéncia em sistema SUREM. Esta agao nos
proporcionou reduzir a superlotagdo na emergéncia e
ampliarondmerode leitos;

*Monitoramento e avaliagao de oportunidades de melhoria
dos tempos de liberagdo de exames de imagTem e
laboratoriais (Pendéncias de exames sao compartilhadas
com o responsavel de cada setor) foi concentrando todos os

Principais destaques:

A média de permanéncia hospitalar,
conforme o Setor de Gerenciamento de Leitos
do HMN, apresenta redugao significativa nos
ultimos anos. Desde 2020 que o tempo médio
de internagao tem sido abaixo de 3,5 dias, sendo
que em 2024 ficou em 3,3. A média anual
chegouab5,1diasem 2018.

~

esforgos para dar celeridade ao processo para zerar afila de
espera por reavaliagdes exames para definicdo de conduta;

*Participagado da Metodolo%ia Lean nas emergéncias com
melhoria de processos baseada em tempo e valor,
desenhada para assegurar fluxos continuos e eliminar
desperdicios e atividades de baixo valoragregado.
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implantagdo do Projeto de Custeio da
Oncologia Pediatrica foi uma das
principais conquistas da Santa Casa de
Itabuna (SCMI) em 2024. A iniciativa visa
levantar recursos financeiros para custear as
despesas operacionais e gerenciais do Servigo
de Pediatria do Hospital Manoel Novaes.
Elaborado pelo Setor de Gestdao de
Projetos da SCMI, o projeto permite que o
contribuinte destine parte do Imposto de Renda
devido para fortalecer o atendimento as
criancas em tratamento oncoldgico no Hospital
Manoel Novaes. O valor arrecadado sera
investido na estrutura e na Oncopediatria,
servigo que atende criangas de municipios do
sul,extremo-sul, baixo sul e sudoeste da Bahia.
Para ajudar na melhoria do atendi-
mento aos pacientes do servico de oncologia

infantil, o contribuinte ndo precisard desem-
bolsar um Unico centavo. O dinheiro saird do
valor devido, sendo que pessoas fisicas que
fazem a declaragao no modelo completo
podem destinar até 6%. J4 as empresas
tributadas pelo lucro real podem contribuir com
até1%.

O valor deduzido vai diretamente para o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (FMDCA), que fara o repasse dos
recursos a Santa Casa de Itabuna. Vale destacar
que haverd transparéncia sobre a destinacdo do
dinheiro que estad sendo arrecadado. Vocé
também pode se tornar um doador na préoxima
vez que fizer a sua declaragdao. Duvidas pelo
telefone (73) 32149233 ou ainda pelo site
www.scmi.com.br.
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HOSPITAL SAO LUCAS TEM SEGUNDA FASE CONCLUIDA

COM A CONSTRUCAO DA UNIDADE DE DIALISE

que era um projeto bem estrutura para
o Hospital Sao Lucas, no bairro Santo
Antdnio, comecou a virar realidade em
2023 e foi ampliado em 2024 com a construgao
do Centro de Terapia Renal Substitutiva Dr.
Renato Borges Costa. Com 54 estagdes de
tratamento para hemodialise, a unidade 100%
SUS é resultado da parceria da Santa Casa de
Iltabuna, Prefeitura local e o Governo da Bahia.
Projetado para a segunda fase, o Centro
de Terapia Renal Substitutiva foi entregue a
comunidade no dia 13 de margo deste ano,
numa cerimoénia que contou com a participagao
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do governador Jerébnimo Rodrigues, a secretaria
de Saude da Bahia, Roberta Santana, o prefeito
de ltabuna, Augusto Castro, deputados federais
e estaduais,dentre outrasliderancas estaduaise
regionais.

Na primeira etapa do projeto do novo
Hospital Sao Lucas, concluida em 2023, ja havia
sido entregue 27 leitos clinicos, sendo um de
isolamento, além de ambulatério com diversas
especialidades e laboratério de analises clinicas,
area de apoio, como nutricao e Central de
Material e Esterilizagcao (CME).



Santa Casa de Itabuna deu mais um

passo importante para a qualificagao

de profissionais das areas de Saude e
Direito, com o langamento de seu novo Centro
de Ensino, que conta com a chancela da
renomada Faculdade de Saude da Santa Casa
de Belo Horizonte. No primeiro momento, serdo
ofertados cursos de Pdés-Graduagao em Direito
Médico e Enfermmagem em Obstetricia, areas de
extrema relevancia e crescimento no cenario
atual.

O provedor da Santa Casa de Itabuna,
Francisco Valdece, avalia que o grande dife-
rencial dessa iniciativa é a integracdo de aulas
praticas desde o primeiro mdédulo, pro-
porcionando aos alunos uma vivéncia real e
aprofundada das atividades em seus campos de
atuacdo. Com a infraestrutura hospitalar de

exceléncia da Santa Casa de Itabuna, os
estudantesteraoaoportunidade de unirteoriae
pratica de forma Unicaeinovadora.

A pds-graduacao em Direito Médico
visa capacitar advogados e profissionais da
salde para atuar nas questdes juridicas que
envolvem a pratica médica, um campo em
constante evolugao. Ja o curso de Enfermagem
em Obstetricia é voltado para enfermeiros que
desejam se especializar no cuidado integral a
salde da mulher, com énfase em gestacao,
parto e puerpério.

Com essa parceria, a Santa Casa de
[tabuna reafirma seu compromisso com a
formacao de qualidade e a promocao do
conhecimento técnico-cientifico na regido.
Mais informacdes sobre os cursos pelo telefone
3214-9233.
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demanda da regido geografica que

abriga mais de 1 milhdo de pessoas

exige a implantagao de Unidade de
Terapia Intensiva Materna para atendimento a
pacientes graves ou potencialmente graves. O
investimento representara assisténcia mais
qualificada para os moradores de Itabuna e
outros 120 municipios, além de pacientes em
transito.

A implantagao de uma UTI Materna
passara a conferir maior seguranga no aten-
dimento ofertado pelo Hospital e Maternidade
Manoel Novaes, que é referéncia no aten-
dimento obstétrico no sul da Bahia. A unidade
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hospitalar atende a pacientes em estado grave,
tanto no periodointra quanto no pds-parto,com
doencgas proéprias da gravidez ou nela
intercorrentes, requerendo internagao em
regime de cuidadosintensivos.

A UTI Materna sera formada por equipe
deintensivistas qualificados e 100% voltada para
o acolhimento das maes que precisam de
maiores cuidados. O projeto prevé a im-
plantagcaodel10 leitosde terapiaintensiva, sendo
um de isolamento, conforto para equipe
multidisciplinar, jardim terapéutico, copa,
farmacia, dentre outros espacos.




m dos grandes desafios da Santa Casa

é requalificar e ampliar o numero de

leitos da Unidade de Terapia Intensiva
Pediatrica do Manoel Novaes, hospital
vocacionado para o publico materno-infantil e
gue atualmente atende moradoresde Itabunae
de outros142 municipios pactuados.

A restruturacdo da UTI Pediatrica do
Hospital Manoel Novaes representara aumento
de leitos ofertados pelo Sistema Unico de Saude
(SUS). A requalificacdo da unidade significara
mais eficacia, eficiéncia e efetividade no servico
ofertado.
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Santa Casa de Itabuna conseguiu, pela

primeira vez, em 2024, aprovacao de

um projeto no Programa Nacional de
Apoio a Ateng¢do Oncolégica (Pronon), do
Ministério da Saude. Trata-se do projeto de
Implantacdo da Oferta de Exames de Diag-
noéstico por Imagem Via Cintilografia para
Pacientes.

O projeto prevé R$ 2.328.388,28 em
recursos que deverdo ser destinadosa comprae
instalagao de equipamentos para a realizagdo

de exames de cintilografia na unidade de
Radioterapia. Serdo beneficiados pacientes
oncolégicos do SUS de Itabuna e outros 89
municipios da Bahia.

O projeto permitira a ampliagdo do
acesso a diagnésticos precisos e rapidos,
contribuindo para o tratamento e acom-
panhamento dos usuéarios do Sistema Unico de
Saude (SUS) ao tratamento de cancer em Nnosso
estado. A segunda fase da etapa do projeto é a
captagaoderecursos.
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déficit que as instituicdes hospitalares

filantrépicas vém acumulando ha

anos, em virtude dos baixos valores
recebidos pelos servigos pUbicos prestados, é
uma das maiores causas para o compro-
metimento do equilibrio financeiro desses
hospitais e toda a estrutura que existe para
manter um servigo de exceléncia.

Diante desse cenario, a Santa Casa de
Itabuna implantou o programa de captagao de
recursos que abrange todo o projeto que
envolva a obtencao de receita que ndo seja
proveniente da producgdo hospitalar e am-

bulatorial da instituicao. O Santa Casa Acolhe
visa a captagdo financeira com a finalidade de
possibilitar melhorias e manutencdes ne-
cessarias.

Na primeira etapa, foi criado um link
exclusivo no Site Oficial da Santa Casa, nomeado
por "Ajude a nossa Santa Casa clicando aqui'.
Com execugao desse comando, os doadores sao
encaminhados ao site exclusivo para doacgao.
Neste, o doador conhecera os projetos e tera
opg¢des de doagao, tanto nacional como
internacional, em diversas formas de paga-
mento.

E Segunda a Sexta: 07 as 17h
Sabado: 07 as 12h
an”u, (Nao abrimos acs Domingos e Feriado)

MEWQ

SANTA CASA
DE MISERICORDIA
DE ITABUNA

§ Anexo do HCMF
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A Equipe do Banco de Sangue

agradece a sua atencéo e colaboracgéao!

R 73 3214-9126
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Santa Casa de Itabuna esta buscando

recursos para viabilizar a reforma,

ampliagdo do prédio e unificagdo
operacional dos servicos ofertados aos publicos
pediadtrico e adulto da Quimioterapia. As
unidades disponibilizam atendimentos am-
bulatoriais e sessdes de quimioterapia para
moradoresde Itabuna e outrasregides da Bahia.

O projeto prevé a transformacao das
unidades em um Centro de Quimioterapia da
Santa Casa de Misericérdia de Itabuna (adulto e
pediatrico), um servigo de referéncia no interior
da Bahia para o tratamento do cancer, com
atendimento em regime ambulatorial (con-
sultas) e quimioterapia (tratamento), com as

caracteristicas de exceléncia dentro dos
padrdes nacionais de qualidade da assisténcia
prestada.

O novo Centro de Quimioterapia sera
implantado na rua Santa Cruz, S/N, no bairro de
Fatima, ao lado do Hospital Manoel Novaes,
numa area de 10.057 m2. A unidade serd dividida
em trés pavimentos (subsolo, térrec e 1°andar) e
contara com 31 poltronas, oito leitos, trés salas de
atendimentos de urgéncia/recuperacdo e 1
consultdrios, proporcionando uma producgao de
88 mil entre consultas e sessdes de qui-
mioterapia. O lider responsavel é Danilo
Itaparica e o gestor responsavel é André
Wermann.

R ———
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USINA DE OXIGENIO DO CALIXTO MIDLEJ FILHO
RECEBE INVESTIMENTO DE 1,2 MILHAO DE REAIS

omo parte do projeto de modernizagao
do seu parque tecnoldgico, a Santa
Casa substituiu, em 2024, equi-
pamentos essenciais na usina de oxigénio do
Hospital Calixto Midlej Filho. A unidade ganhou
um novo concentrador de oxigénio (PSA), um

sistema de ar medicinal e um sistema de vacuo
clinico, dentre outros equipamentos. Foi

investido um montante superior a R$ 1,2 milhao
em recursos de emenda parlamentar.

A modernizagao da usina de oxigénio &
fundamental para garantir a seguranga,
eficiéncia e continuidade dos servicos de saude
ofertado aos usuarios, conforme explica o
gerente de Engenharia Clinica e Manutengao
Predial de SCMI,JeneciOliveira.

REDUCAO DE CUSTOS

De acordo com Jeneci Oliveira, os novos
equipamentos trazem maior eficiéncia
energética, redugdo de custos operacionais a
longo prazo e, principalmente, seguranca e
estabilidade no fornecimento de oxigénio, ar
medicinal e vacuoclinico.
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O gerente de Engenharia Clinica explica
gue os equipamentos retirados estavam sendo
utilizados ha mais de 20 anos. Segundo ele,
equipamentos com mais de duas décadas de
uso apresentam maior risco de falhas, além de
serem tecnologicamente desatualizados.




BANCO DE SANGUE MANTEM PROGRAMA
DE FENOTIPAGEM DE DOADORES

Banco de Sangue da Santa Casa

mantém, desde 2016, o Programa de

Fenotipagem de Doadores e também
de Pacientes que entram em sistema de
transfusado croénica, identificando, nesses casos,
os antigenos recomendados pela legislagcao
vigente - Rh (E, e, C, ), Kell, Duffy (Fya, Fyb),Kidd
(Ika, Jkb) e MNS (S, s), o que representa uma
maior seguranca transfusional no atendimento
aesses pacientes.

No ambito da produgdo hemoterapica,

foram contabilizadas 9.312 coletas. Desse total,
57,43% dos doadores eram pessoas do sexo
masculino; e 63,04% estavam na faixa etaria de
26 a 49 anos. Os dados mostram ainda que
62,74% dos doadores no ano passado foram
moradoresde Itabuna.

Em relagao ao total de hemocom-
ponentes expedidos, foram 6.980 expedicdes,
sendo 4.921 (83,04%) para usuarios do SUS e
979 (16,96%) para convénios e/ou particulares.

TREINAMENTOS

Dentro das atividades da educacao
continuada do Banco de Sangue, a equipe
passou por treinamentos, destacando-se os de
Biosseguranga, Atendimento ao Doador, Rotina
em Sala de Coleta, Cédigo de Conduta,
SISQUAL, Plano de Evacuacao e Higiene das
Maos, Atualizagdo do Sistema Informatizado do
Bancode Sangue.

No ano passado, foi iniciada a utilizagao

do novo sistema informatizado, integrado ao
sistema de informacao da Santa Casa. O sistema
dispde de funcionalidades graficas que
permitem um controle mais preciso da gestdo
de estoque de hemocomponentes. A producao
pode ser mensurada por meio de relatérios
especificos, o que auxiliard em tomadas de
decisdes mais precisas.
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BANCO DE SANGUE PROMOVE ACOES
PARA CONSCIENTIZACAO

Banco de Sangue da Santa Casa trava

uma batalha diaria para manter o

estoque capaz de atender a demanda
regional. As campanhas de incentivo a doagao
ocorrem durante o ano inteiro, com ampla
cobertura dos veiculos de comunicag¢do e
divulgacdo nasredessociais.

A unidade desenvolve, nas escolas
publicas e particulares do sul da Bahia, o Projeto
Doador do Futuro, que visa formar agentes
multiplicadores e futuros doadores. Sao
promovidas visitas e palestras estudantes de
ensinofundamentale médio.

Outra iniciativa € a Caravana Pela Vida,
com a mobilizacdo de moradores de muni-
cipios, como Camacan, lbicarai, lbicui, Ipiau,
Itapitanga, Barro Preto e Urucguca.

Além disso, o Banco de Sangue
mantém parcerias com instituicdes de ensino
superior, igrejas, Policia Federal, Guarda
Municipal, Tiro de Guerra, Policia Militar, Corpo
de Bombeiros, Maconaria Aredpago lItabu-
nense, OAB/subsecdo de Itabuna, Associacdo
dos Mototaxistas de Itabuna, dentre outros.

Cada doacgdo pode salvar até quatro
vidas, pois o sangue coletado é separado em
diferentes componentes (como hemacias,
plaguetas, plasma dentre outros). Esses
componentes sdo utilizados para atendimentos
de urgéncia, cirurgias eletivas de grande porte e
otratamento de pessoas com doencgascrénicas.

HEMO!RAPIA
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SERVICOS DA SANTA CASA DE ITABUNA SAO
RECONHECIDOS COM A MEDALHA JORGE AMADO

Santa Casa de Itabuna tornou-se a

primeira instituicao do sul da Bahia a

ser homenageada com a Medalha
Jorge Amado, honraria concedida pela
Academia de Letras de Itabuna (Alita). O titulo
foi um reconhecimento pelos servigos ofertados
a populagdao em 108 anos de existéncia,
conforme destacou o escritor Cyro de Mattos,
presidente de honra da Alita, idealizador da
medalha e autordaindicagao.

Representando o provedor da Santa
Casa, Francisco Valdece, o primeiro tesoureiro
André Wermann foi quem recebeu a medalha
entregue pela presidente da Alita, Raquel
Rocha."Recebemos hoje a mais alta honraria da
Academia de Letras de Itabuna por sermosuma
instituicdo que faz a diferenca na nossa regiao.
Estamos orgulhosos e felizes por esta
homenagem", afirmou André Wermann.

PIONEIRISMO

André destacou o pioneirismo e
protagonismo da Santa Casa nao somente na
prestacdao de servico na area de saude, mas
também na pesquisa e ensino. A instituigdo
implantou a primeira hemodidlise no sul da
Bahia, instalou a primeira unidade de
hemodinamica e é referéncia no atendimento
de oncologia adulto e infantil no interior do
estado.

A presidente da Alita, Raquel Rocha,
afirmou que a Medalha Jorge Amado visa
reconhecer atuacgao de instituicdes e pessoas
gue contribuem ou contribuiram com o
desenvolvimento humano do sul da Bahia.
Além da Santa Casa, Renée Albagli Nogueira,
professora aposentada e reitora por dois
mandatos (1996-2000 e 2000-2004) da
Universidade Estadual de Santa Cruz (Uesc) foi
homenageada.
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PACIENTE DO SERVICO DE ONCOLOGIA DA SANTA
CASA DE ITABUNA TEM HISTORIA DE SUPERACAO

cerimonialista Eline Lopes sempre foi

cuidadosa com a salde, mas isso nao

impediu que fosse surpreendida com o
diagndstico de cancer de mama em dezembro
de 2020.Nao se abateu, e correu parainiciar logo
o tratamento. Ela estd entre as pacientes que
concluiram o tratamento no Servi¢o de
Oncologia da Santa Casa de Itabuna, mas
seguem acompanhadas.

Eline Lopes havia acabado de sair da

correria de uma campanha politica quando foi
diagnosticada com cancer triplo na mama
direita. Para preservar a familia, a cerimonialista
nao revelou, noinicio, que estava com um tumor
e que tinha uma batalha para vencer. "Nao me
refiro a doenca pelo nome, mas como CA, que é
um caminho aberto, onde podemos escolher
lutar pela vida e agradecer a Deus", explica a
paciente.

SESSOES DE QUIMIOTERAPIA

A paciente fez 12 sessdes de quimio-
terapia "branca" e quatro "vermelha". Eline
Lopes recorda-se que o visual mudou 15 dias
depoisdoiniciodo tratamento, quando o cabelo
comecou a cair. "Depois fui submetida a cirurgia
e, em seguida, passei por 35 sessdes de
radioterapia. Além disso, fui submetida a
mastectomia nas duas mamas. Considero-me
uma vitoriosa".

A paciente concorda que o cancer é
uma doencga terrivel, dura e sofrida, mas que a
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pessoa deve manter a fé e confiar nos es-
pecialistas. Ela fez um culto em agdo de gragas
para informar aos familiares que estava sendo
diagnosticada. "Estou aqui hoje. Linda e loira, da
mesma forma porque o Senhor me concedeu a
graca de escolher a gratiddo como caminho.
Sou grata a Santa Casa pelo acolhimento e aos
profissionais que cuidam tdo bem dos
pacientes", conta.
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SANTA CASA PROMOVE AGCOES DO
OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL

Santa Casa de Itabuna promoveu,
durante os meses de outubro e no-
vembro, a campanha unificada para
alertar homens e mulheres para a prevencao
dos canceres de préstata e mama. Por quase
dois meses foram realizadas agdes do Outubro
Rosa e Novembro Azul, com palestras de
especialistas, depoimentos de pacientes e
atendimento aos profissionais dos hospitais

Calixto Midlej Filho,Manoel Novaes e Sdo Lucas.

Alexandre Melo explica que, por uma
guestao de logistica, a Santa Casa de Itabuna,
referéncia no interior da Bahia para tratamento
oncoldégico, decidiu juntar as campanhas
Outubro Rosa e Novembro Azul, com diversas
acdes para conscientizagao da mulher e do
homem sobre uma das doencas que mais
matam no mundo.
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PALESTRA SOBRE CUIDADOS COM A SAUDE
DO HOMEM NO NOVEMBRO AZUL

cancer de proéstata matou 17 mil

homens no Brasil no ano passado,uma

média de 47 6bitos por dia, conforme
dados do Ministério da Saude. E o segundo
tumor mais comum entre pessoas do sexo
masculino, atras apenas do cancer de pele nao
melanoma. Outro complicador é que muitos
casos s6 sao diagnosticados quando estdo em
estagioavancado.

Para ajudar a melhorar esses indi-
cadores e contribuir para que o maior ndmero
de homens busquem a orientacao e acom-
panhamento de um especialista 0 mais cedo

possivel, a Santa Casa de Itabuna realizou agdes
do Novembro Azul, campanha promovida
anualmenteemtodoomundo.

Dentre as agdes, uma palestra pro-
movida pelo médico William Mendes para
funcionéarios do Hospital Manoel Novaes. O
profissional, que atua na unidade de Radio-
terapia da Santa Casa de Itabuna, falou sobre a
importancia do cuidado com a saude do
homem e do diagndstico precoce do cancer da
prostata. "Quanto mais cedo a descoberta da
doenga, maior € a chance de cura. Chega a 90%
em muitos casos", explica.

ALIMENTACAO SAUDAVEL

De acordo com o meédico William
Mendes, é comprovado, cientificamente, que
uma alimentacao saudavel, manuteng¢ao do
peso corporal adequado, praticar atividade
fisica, evitar o consumo excessivo de bebidas
alcodlicas e nao ser fumante ajudam nao
somente em relagdo ao cancer de préstata, mas
também sdo cuidados que contribuem para
evitaroutrasdoencas.

Hoje, sdo dois tipos de exames que
permitem a detecgao do cancer de prostata: o
conhecido toque retal, e o PSA (Antigeno
Prostatico Especifico). Esse Ultimo é o exame de
sangue que mede a quantidade de uma
proteina produzida pela préstata. De acordo o
Ministério da Saude, niveis altos dessa proteina
podem significar cancer, mas também doengas
benignasda proéstata.




ENFERMEIRAS DO HOSPITAL MANOEL NOVAES
PARTICIPAM DO 43° FORUM DA REDE CEGONHA

rofissionais do Hospital Manoel Novaes

participaram da 43° edicao do Férum

da Rede Cegonha da Regiao de Saude
de Itabuna, que debateu assuntos como: fluxo
dos métodos contraceptivos definitivos, perfil
epidemioldgico da sifilis em gestante con-
génita, estratégias de prevencgao e tratamento
da toxoplasmose e transmissao vertical do virus
Oropouche.

Promovido pelo Nucleo Regional de
Saude Sul (NRS-SUS), da Secretaria de Saude da
Bahia (Sesab), o férum reuniu profissionais de
salde e representantes dos municipios
pactuados com lItabuna. Dentre os pontos
abordados estdo as mudangas implementadas
para a lagueadura no Sistema Unico de Salde

(SUS), principalmente com relagao a idade
minima para o procedimento, que passou de 25
para2lanos.

Com a mudanga, conforme Lei 14.443,
de 2 de setembro de 2022, a laqueadura pode
ser feita em mulheres a partir 21 anos, in-
dependentemente do nimero de filhos vivos,
ou em pacientes que possuem 2 filhos vivos,
independente daidade.

Janaina Adry explica que foram tiradas
duvidas, sobretudo, sobre o Termo de Con-
sentimento Livre e Esclarecido (TCLE). O
documento deve ser assinado e registrado em
cartdrio civil 60 dias antes do procedimento de
lagueadura.
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CRIANCA SUPERA TRAUMATISMO CRANIANO
E DEIXA UTI DO HOSPITAL MANOEL NOVAES

m acidente domeéstico, no dia 30 de

novembro de 2024, quase tirou a vida

da pequena Melissa, que na época
tinha 5 anos. A menina chegou ao Hospital
Manoel Novaes, em ltabuna, com traumatismo
craniano, em estado gravissimo. Um armario de
cozinha caiu sobre a menina, partindo-lhe a
cabecga e causando sangramentos. O acidente
ocorreu em Igrapilna, no baixo sul da Bahia. A
paciente chegou a unidade praticamente sem
vida, segundo relatos da mae, dona Josicleide
daHora Santos.

Melissa foi submetida a uma primeira
cirurgia e entubada, com alta probabilidade de
Nao se recuperar, mas a menina surpreendeu os
médicos e demais profissionais que a a-
companham. "No hospital ndo encontrei a
menina que deixei. O rosto dela estava muito
grande,inchado. Entrei em desespero, quase sai
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correndodo leito. Ndo reconhecia minhafilha.O
rosto dela estava desfigurado", relata emo-
cionada Josicleide da Hora Santos.

O neurocirurgiao pedidtrico Fernando
Schmidt, responsavel pelo procedimento,
explica que a paciente teve um trauma craniano
grave. "Foi uma fratura craniana extensa, com
hemorragia epidural — sangramento entre o
cranio e a dura-mater -, membrana mais
externa do cérebro. Fizemos uma drenagem
desse edema e uma craniectomia descom-
pressiva",detalha o médico.

Pela gravidade do ferimento, a menina,
além do risco de morte, poderia apresentar
paralisia parcial ou completa do lado direito do
cérebro. "E principalmente alteracao da fala.
Mas ela ndo apresenta sequelas", diz o médico
Fernando Schmidt.




MUTIRAO DE CIRURGIA BARIATRICA PELO
SUS BENEFICIA 180 PESSOAS EM ITABUNA

pedagoga Jamile Silva Santos Costa

batalhou por 10 anos para vencer a fila

da cirurgia bariatrica e assegurar mais
gualidade de vida. Bem acima do peso, com
hipertensao, hipotireoidismo e sofrendo com
problemas nas articulacdes, ela sempre
esbarrou na falta de recursos financeiros e na
dificuldade para conseguir uma vaga pelo
Sistema Unico de Saude (SUS).

A esperancga de Jamile Silva aumentou
quando recebeu a confirmagdo de que seria
uma das pessoas contempladas no mutirao da
Prefeitura de Itabuna, Santa Casa de Itabuna e

Instituto de Cirurgia Bariatrica Metabdlica. Com
recursos financeiros do Ministério da Saude, as
cirurgiasforam realizadas nodecorrer de 2024.

Outro contemplado com o mutirao foio
motorista Fabio Santos Braga, que era magro e
praticava atividades fisicas até os 24 anos. O
trabalho, segundo Fabio Braga, o empurrou
para uma vida sedentdria, com noites mal
dormidas e sem horario certo para as refeicdes.
"O futebol ficou para tras. Vieram obesidade,
hipertensao e colesterol alto. Agora, estou na
esperanca de ter uma qualidade de vida
melhor", afirmou,.

wrhy |
o )

@Y\/

Dr° Fabricio Messias - Coordenou o MutirGo
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IMPLANTE DE PROTESE NA SANTA CASA DE ITABUNA
POSSIBILITA REABILITACAO AUDITIVA EM CRIANCAS

m procedimento cirurgico realizado na

Santa Casa de Misericdrdia de Itabuna

impactou positivamente na
comunicagao e qualidade de vida da pequena
Maria Julia Borges Oliveira. Amenina de 10 anos,
que tinha audicao apenas no lado direito,
recebeu um implante de Prdtese Auditiva
Ancoradano Osso no lado esquerdo.

A cirurgia para colocagdo de um
dispositivo eletrénico que transmite som, por
meio de vibragao, até o 6rgdo da audigao, foi
realizada, com sucesso, por uma equipe do
médico otorrinolaringologista Guilherme
Fendlio. O procedimento, que consiste na

implantagdo de uma prétese de titanio no osso
temporal, atras da orelha do paciente, durou
pouco maisde uma hora.

O médico Guilherme Fendlio esclarece
gueoimplante de prétese ancorada no osso ndo
é indicado para todas as pessoas, mas para
casos especificos. "E um procedimento que
serve para agueles pacientes com perda de
audicdao no caminho que o som faz até a coclea.
O implante é indicado para pacientes que ja
operaram o ouvido ou aqueles com ma-
formacao, além de quem escuta de um lado sd",
detalha.

ALIMENTAGCAO SAUDAVEL

Empolgada com o resultado e
felicidade da filha, dona Juliana Borges dos
Santos conta que a tecnologia melhorou a
qualidade de vida da crianga. "Um dos ganhos
esta sendo na escola. A comunicagao com

professores e colegas ficou mais facil, porque
Maria Julia passou a ouvir e falar melhor. Ela
vinha tendo dificuldades, principalmente em
l[inguas estrangeiras. Agora, esse problema sera
superado",contou donaJuliana Borges.




ENSINO SUPERIOR E APROVAGCAO EM CONCURSO
PUBLICO: A VIDA DE EX-PACIENTES DA DIALISE

uas histérias de confianga, persisténcia,

superacdo e conquistas de ex-pa-

cientes que passaram por tratamento
na Unidade de Hemodialise da Santa Casa de
Itabuna. Um deles é o servidor federal Fabio
Rodrigo Sampaio Dias, que conquistou a
aprovagao no concurso publico enquanto fazia
sessdesde hemodialise.

Quem também tem uma histéria de
superagao e conquistas é o servidor publico
Marcos Vinicius, amigo de infancia e colega de
trabalho de Fabio Dias. Ele fez dois anos de
sessOes de hemodidlise na unidade de
Hemodiadlise da Santa Casa de ltabuna e é
transplantado ha 17 anos. "Minha pressao estava
muito alta e acabei descobrindo que estava com
insuficiéncia renal. Poucos meses depois ja
estavafazendo assessodes".

Amigos de infancia, Fabio e Marcos

fizeram o ensino médio na mesma escola,
frequentaram a mesma turma de Medicina
Veterinaria na Universidade Estadual de Santa
Cruz (Uesc) e foram aprovados no concurso do
Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS).
Mas as coincidéncias ndo pararam por ai. Eles
conseguiram, em épocas distintas e instituicdes
de ensino diferentes, aprovagao no curso de
Direito.

Fabio Dias foi aprovado no concurso
publico federal na década de 2000, no periodo
em que fazia trés sessdes de hemodialise por
semana. "Enquanto cuidava da saude, ficava
ocioso. Foi ai que comprei material e estudava
para o concurso. Fiz a prova na época, entre
2002/2003, em que estava fazendo hemodialise.
Acabei fazendo transplante e, trés meses
depois, o INSS me chamou para a posse',
recorda-se Fabio Dias.

DESCOBRIU A DOENCA POR ACASO

Fabio Dias descobriu a complicagao
renal por caso, durante a realizagdo de exames
para identificar um problema no estémago.
"Quando descobri que os rins estavam com-
prometidos e passei a fazer hemodialise,
acendeu um alerta, meio que uma bandeira
vermelha, para toda a familia. A situacao
comegou a ser investigada. Descobrimos que
meu irmado gémeo também tinha complicagao
renal".

O irmao de Fabio Dias conseguiu pro-

longar a vida dos rins dele por mais 10 anos. Ele
sé precisou ser transplantado em 2015 e hoje
tem uma vida normal. J4 Fabio fez o primeiro
transplante em setembro de 2003, depois de
um tratamento conservador por trés anos e um
periodo de hemodialise. No primeiro trans-
plante, aos 23 anos de idade, o servidor publico
federal recebeu a doagao da mae. O rim
funcionou bem por 19 anos e, no inicio de 2022,
voltou a fazer hemodialise. Ele fez um novo
transplante em 2023.
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MENINO DEIXA MANOEL NOVAES SEIS DIAS DEPOIS
DE RETIRADA DE PEDACOS DE OSSO DO CEREBRO

estudante Jodo Pedro de Oliveira, de 1

anos, estd entre os pacientes que

deram entrada, em 2024, no Hospital
Manoel Novaes, em estado gravissimo. O
Menino passou por uma cirurgia muito com-
plexa para a retirada de pedacos de osso do
cérebro. Ele sofreu um acidente numa praga
publica, emn Camacan, na tarde do dia 9 de
marco. O menino é considerado mais um
milagre da medicina.

Jodo Pedro teve a cabega perfurada por
um vergalhao, retorcido e enferrujado, depois
de cair do balanco de um parque infantil. Abarra
de ferro, que estava debaixo do brinquedo, fez

um enorme estrago, quebrando o osso e
atingindo o cérebro da crianga, que teve forca
para retirad-lo. Mas, logo em seguida, o menino
ficou sem os movimentos das pernas e
comecou a perder sangue.

Socorrido por uma equipe do Servigo de
Atendimento Mdvel de Urgéncia (Samu), o
estudante foi levado ao hospital de Camacan e,
pela gravidade, transferido para o Hospital
Manoel Novaes, em Itabuna, onde foi es-
tabilizado e intubado. A crianga passou por uma
cirurgia de corregcdo de fratura de afundamento
de cranio, com lesao cerebral. O procedimento
duroucercade3horas.

ABERTURA DO CRANIO

A abertura do cranio, para retirada de
pedagos de osso que atingiram o cérebro de
Jodo Pedro de Oliveira, foi realizada pelo médico
neurocirurgido pediatrico Fernando Schmitz.
"Foi um caso complexo porque o ferro penetrou
na regido superior, parietal esquerda, bem
proximo da area de fala. Nessa regido tem vasos,
0 gue aumentava o risco de sangramento
intenso", explica o médico.

O que também chamou a atencgao,
segundo o médico Fernando Schmitz, foi que o
ferro atingiu a cabeca, quebrado o osso, e
atingindo o cérebro. "Isso fez com que varios
fragmentos, incluindo trés pedacos grandes de
0ss0, fossem parar dentro do cérebro,com grave
machucado. Foi ainda mais surpreendente o
fato de o paciente ter retirado, por conta prdopria,
o ferro do cranio. Essa agao aumentou o risco de
agravamento".

A mae de Jodo Pedro de Oliveira, Anna
Paula Santana de Oliveira, classifica como
milagre a cirurgia e a recuperagao da crianga,
gue foi extubado um dia apds a cirurgia. Quatro
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dias depois, ele saiu da Unidade de Terapia
Intensiva (UTI) Pediatrica para um leito clinico,
de onde recebeu alta 9 dias depois da cirurgia
realizada pelo Sistema Unico de Sadde (SUS).

Jodo Pedro teve a cabeca perfurada por
um vergalhao, retorcido e enferrujado, depois
de cair de um balanco de um parque infantil. A
barra de ferro, que estava debaixo do brinquedo,
fez um enorme estrago, quebrando ossos e
atingindo o cérebro da crianga, que teve forga
para retirad-lo. Mas, logo depois, o menino ficou
sem 0s movimentos das pernas e comegou a
perdersangue.

Socorrido por uma equipe do Servico de
Atendimento Mdével de Urgéncia (Samu), o
estudante foi levado para o hospital de
Camacan e, pela gravidade, transferido para o
Hospital Manoel Novaes, em Itabuna, onde foi
estabilizado e intubado. A crianga passou por
uma cirurgia de corregao de fratura de
afundamento de cranio, com lesdo cerebral. O
procedimentodurou cercade3horas.



CENTRO DE ESTUDOS CELEBRA 50 ANOS
DE CONTRIBUICOES A SAUDE E EDUCACAO

Fundacao Centro de Estudos Professor
Edgar Santos comemorou um marco
significativo em sua histoéria,
celebrando 50 anos de dedicacao a promogao
da saude e educacgao. Realizado no auditdrio da
Santa Casa de Misericérdia, no dia 4 de abril, a
cerimoénia foi marcada por homenagens
emocionantes aos fundadores, enfermeiros,
profissionais de saude, parceiros e
colaboradores que contribuiram para o sucesso
dainstituicdoaolongodascincodécadas.
Dentre os homenageados, o ex-
presidente da fundagdo, o médico neurologista
Silvio Porto de Oliveira, cuja lideranga visionaria

foi fundamental para moldar o crescimento e a
excelénciado Centrode Estudos.

"E uma honra reconhecer o trabalho
incansavel do Dr. Silvio Porto e de tantos outros
visionarios que deram vida a esta instituicao ha
50 anos. Ele foi o responsavel por transformar o
Centro de Estudos em Fundagao", declarou o
atual presidente da fundag¢ao, o médico
infectologista da Santa Casa de Itabuna,
Fernando Romero. "Seus esforgos e dedicagao
sdo o alicerce sobre o qual construimos nosso
legado de exceléncia em pesquisa, ensino e
cuidadosdesaude",completou.

MAIS HOMENAGEADOS

Na cerimébnia, que contou com a
presenca do provedor da Santa Casa, Francisco
Valdece, e autoridades locais, também foram
homenageados o atual presidente da
Fundacgado, o médico infectologista da Santa
Casa de Itabuna, Fernando Romero, e os ex-
presidentes da instituicdo e também médicos
Rodolfo Nascimento, Edna Grilli, Célia Kalil,
Neyde Vinhatico, Anténio Augusto Rossi
Monteiro, Marcelo Araudjo, Almir Alexandrino,
Augusto Lins, Angela Setenta, Jaime César do
Nascimento Oliveirae Fanny Gomes Reinel.

Esses médicos tiveram uma grande
contribui¢gao para o conhecimento técnico-
cientifico e o desenvolvimento de pesquisas e
acdes sociais na regido sul da Bahia, a exemplo
Urandi Riella, Wandick da Rosa, Alair Rocha (in

memoriam), Perivaldo Teixeira e Renato Costa.

A Fundagao também homenageou o
jornalista Ramiro Aquino, que por décadas
contribuiu e elevou o nome da instituicdo na
imprensa sul-baiana. Além do comunicador e
profissionais da saude, a Funcepes home-
nageou as funciondarias Maria Aline Batista
Lavinscky e Daiane Neves da Silva.

Fundado em 1974 por um grupo de
médicos com o objetivo de contribuir para o
conhecimento técnico-cientifico e o desen-
volvimento de pesquisas e ag¢des sociais na
regido. Desde entdo, o grupo cresceu e o Centro
de Estudos passou a ser uma Fundacgdo, a
Fundacao Centro de Estudos Professor Edgar
Santos.
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FORRO ASSEGURA RECURSOS PARA 1° ETAPA DA
REFORMA DE LEITOS SUS NO MANOEL NOVAES

om apoio da comunidade local, que

vem contribuindo com a campanha

Amigos da Santa Casa, foi possivel a
requalificagao de 34 leitos SUS no Hospital
Manoel Novaes. Parte dos recursos foi
arrecadado com o Arraid da Misericérdia, evento
promovido no més de julho do ano de 2024, na
Terceira Via Hall, na Avenida J. S. Pinheiro, em
Iltabuna.

O Arraia da Misericérdia, que encerrou a
temporada de forré no sul da Bahia, foi aberto
pela turma de Tio Chokito, que garantiu a
diversdao da criancada, com brincadeiras e
concurso do melhor look infantil (feminino e
masculino). A noite de festa da solidariedade,
misericdrdia e diversao seguiu com o DJ
Nadinho, Caxangd, Charanga da Alegria, Rian
Giroto e Quadrilha Rasta Pé de Macuco,
destague em festivais da Bahia.

Com o clima bem familiar - a
participacdo de funcionarios, familiares,

empresarios e publico em geral —, o Forrd da
Misericdrdia contou ainda com a agitacao de
Dani Matos, Rafa Motah e Gabriel K."Essa € uma
campanha que tenho muito orgulho de
contribuir, porque a causa € nobre. Estamos
aqui para ajudar o préximo. Para contribuir para
a reabertura de leitos que ajudardo na
recuperagao de nossas criangas", disse Dani
Matos.

A festa foi realizada em parceria com os
artistas, gue se apresentaram sem cobrancga de
cachés, e teve como patrocinadores Terceira Via
Hall, Coroa, Unex, Plansul, Santa Café, Tecnorad,
Eric Juliano Fisioterapia e Icany Mendes. O
evento contou ainda com apoio da Rota
Transportes, Alcantara Pellegrini, Clean Store,
Flex Medical, Funcepes, Mansur Extintores,
Pérola Luxo, Maaf, TRR, Ysa Caroline Makeup, TV
Santa Cruz, Trend e Impacto Sul, Ipolitica,
Pimenta na Moqueca, as radios da regido e toda
aimprensalocal.
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SANTA CASA DE ITABUNA PROMOVE ACOES
PARA ESTREITAR LACOS COM PACIENTES

ntender o momento pelo qual o

paciente estd passando, saber o que

pensa sobre os cuidados recebidos,
compreender o dia a dia dele e promover uma
assisténcia cada vez mais humanizada. Esses
sao os principais objetivos da Santa Casa de
Itabuna que, por meio do Servico de Gover-
nanca Clinica e Experiéncia do Paciente,
desenvolveu, no més de junho deste ano (2024),
atividades nos servicos ambulatoriais dos
hospitais Calixto Midlej Filho e Manoel Novaes.

A iniciativa faz parte do movimento
What matters to you? — O que importa para
vOcé?. A escuta ativa visa ofertar atencao focada
para o que pensa e vive o paciente para alémda
doengaemtratamento.

Neste ano, foram promovidas rodas de
conversa com a equipe multidisciplinar e
entrevistas semiestruturadas com pacientes
nos ambulatérios da Radioterapia, Onco-
pediatria, Hemodidlise e Quimioterapia Adulto.
"Foi um momento de renovagao de propdsitos
com os profissionais, de trazer a memoaria a
importancia de incluirmos na rotina da

assisténcia a conexdao com o paciente e
perceber o que realmente importa para ele",
conta Raissa Denega, enfermeira de Gover-
nancga Clinica e Experiéncia do Paciente.

Os didlogos com os pacientes foram
realizados por amostragem e resumiam-se a
trés perguntas-chave: "Como vocé esta se
sentindo neste momento? Sobre o que quer
falar? E o que importa para vocé?" "Sao
momentos de muita conexdo e sensibilidade, é
estar preparado para conversas significativas e
que de fato agregam sentido para o paciente
dentro do tratamento dele, e que, ainda mais,
ddo sentido ao exercicio do profissional de
saude", acrescentou Raissa.

Com as entrevistas, foi possivel ouvir
histérias emocionantes e inspiradoras das
pacientes Leda Paixao Barbosa e Rute Ro-
drigues Santos, assistidas na Unidade de
Radioterapia. Durante a conversa com a equipe,
as duas mulheres contaram o que mudou em
suas vidas desde a descoberta da doenca,
falaram de suasrotinase sonhos.
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APOSENTADO SUPERA CANCER DE LARINGE E
ESCOLHE A SANTA CASA DE ITABUNA
COMO SEGUNDA FAMILIA

ra 8 de novembro de 2002 quando o
entdo servidor da Ceplac Florisvaldo
Gomesde Oliveirafoisubmetidoauma
cirurgia de urgéncia para remog¢dao de um
cancer de laringe, no Hospital Calixto Midlej
Filho (HCMF). Considerado complexo, o
procedimento foi realizado, com sucesso, pelo
médico Lincoln Warley Ferreira, cirurgiao e
especialistaem cancer de cabega e pescogo.
Depois da cirurgia, Florisvaldo Gomes
foi submetido a sessdes de radioterapia no
Servico de Oncologia da Santa Casa de Itabuna,

onde ha mais de 20 anos ele estabeleceu uma
relagcdo de amizade com os profissionais,
principalmente com o médico Lincoln Warley,
guem considerava um membro dafamilia.

Florisvaldo Gomes relata que passou a
valorizar ainda mais a vida e o trabalho dos
profissionais do Servico de Oncologia da Santa
Casa. "Foram mais de duas décadas sendo
sempre muito cuidado. Doutor Lincoln Warley
fazia de tudo para que eu ficasse bem,
fisicamente e psicologicamente", recorda-se
emocionado.

MAIS HOMENAGEADOS

A rotina de visitas a Unidade de
Quimioterapia s6é foi quebrada pelo paciente,
em 2023, com a morte do médico Lincoln
Warley."Com a perda de doutor Lincoln, meu pai
ficou abatido, debilitado e triste. Parecia que o
mundo havia acabado para ele. Veio reagir
recentemente, quando procurou o doutor Jader
Mesquita (cirurgido de cabega e pescoco) e
voltou ter acompanhamento médico periédico,
conta a filha, a técnica de enfermagem Ana
Claudiade Souza.

94

Florisvaldo Gomes, que, segundo Ana
Claudia, esteve entre a vida e a morte, hd muito
tempo é um paciente com remissao da doencga
(a presenca docancer nao é mais detectada). Na
verdade, seria como se fosse a cura da doencga,
mas, por cautela, os especialistas evitam o uso
do termo. O paciente € acompanhado durante
todaavida.



SANTA CASA DE ITABUNA PARTICIPA DA MAIOR
FEIRA DE SAUDE DA AMERICA LATINA

onhecer melhor o que o mercado

oferece de mais moderno e debater

como as novas tecnologias podem ser
utilizadas pelos hospitais brasileiros. Esses e
outros assuntos levaram representantes da
Santa Casa de Misericérdia de Itabuna a
Hospitalar, considerada a maior feira de salde
da América Latina.

Promovida pela Informa Markets
Latam, a feira contou com 30 eventos
simultaneos, incluindo congressos e arenas de
conteudo, e reuniu 1,2 mil empresas de 30
paises. "E, sem duvidas, um dos mais
importantes eventos na area de saude da
América Latina. Foi a chance que tivemos de
debater experiéncias e conhecer novas

tecnologias", explica o vice-provedor da Santa
Casade ltabuna, Peter Deviris Lemos.

O primeiro tesoureiro da Santa Casa de
Iltabuna, André Wermann, destacou que a feira
foi mais uma oportunidade para troca de
experiéncia com renomados profissionais. O
evento foi um espacgo colaborativo onde os
participantes tém acesso a equipamentos
meédicos e debate possiveis negdcios com
grandes empresas que atuam no setor de
saude.

Além de André Wermann e Peter
Deviris, participam do evento Amilton Fiaes,
diretor financeiro, Artur Olsen Cortes, gerente
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao, e
Caroline Reis,gerente de Suprimentos.
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PROGRAMA ANIVERSARIANTES DO
MES DA SANTA CASA DE ITABUNA

ara a Santa Casa de Misericérdia de

Iltabuna, ndo basta compartilhar

internamente uma das datas mais
importantes da vida de seu funcionario, o dia de
seu nascimento. A instituicdo, dentro de sua
politica de humanizacgdo e acolhimento, realiza
acoes visando estreitar lagos, promover a
integracéo e, claro, entregar um presente para o
aniversariante.

Implantado ha maisde15anos, umadas
acdes do Programa sdao homenagens diarias, no
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Portal da SCMI, com a divulgagado, em tela, dos
aniversariantes do dia. Além disso, uma vez por
més é feita a entrega dos presentes aos
participantes. Atualmente, mais de 500
funcionérios estdo inscritos no Programa e
novas adesbdesvém ocorrendo mésa més.

Para participar das atividades, o trabalhador s6
precisa procurar o Setor de Gestdo de Pessoas
da SCMI, a partir das 7h30, de segunda a sexta-
feira. O cadastramento é facil erapido.




PROFISSIONAIS DA SANTA CASA DE ITABUNA
PARTICIPAM DE CAPACITACAO DE
REGISTRO DE CANCER

rofissionais da Santa Casa de Mise-

ricérdia de Itabuna (SCMI) partici-

param, durante cinco dias, em Sal-
vador, de um curso de Capacitagdo e Atua-
lizagcao em Registros de Cancer. Promovido pela
Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica do
Estado (Divep), da Secretaria de Salde da Bahia
(Sesab), o evento reuniu trabalhadores que
atuam em unidades de referéncia no servigo de
oncologia no estado.

O coordenador do Servico de Oncologia
da SCMI, enfermeiro Alexandre Melo, afirma que
a capacitagao contribui para o fortalecimento

das politicas de saude no estado e evidencia a
importancia do servico dentro da macrorregiao.
Além disso, foram debatidas as atualizagbes
sobre protocolos e fluxos internos do paciente
oncoldégico.

O curso da Sesab possibilitou também o
didlogosobre avigilanciado cancer e discussdes
acerca dos principais fatores de risco como
agravo laboral e ambiental. "O curso foi uma
oportunidade para atualizagao de protocolos,
além de ser um fator imprescindivel para
visualizar os cendarios da cancerologia no pais",
explica.
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HOSPITAL MANOEL NOVAES FAZ CIRURGIA EM
BEBE PARA CORRECAO DE ATRESIA DE ESOFAGO

oradora de Riacho de Santana, no

sudoeste da Bahia, dona Alaine

Almeida recebeu com alivio a
comunicagdao dos médicos de que a sua
pequena Luna, com poucos dias de vida,
poderia deixar o Hospital Manoel Novaes, em
Itabuna, e retornar para casa. A boa noticia foi
dada depois que a crianga se recuperou de uma
cirurgia de corregcao de atresia esofagica, um
defeito congénito no qual o es6fago se estreita
outem uma extremidade fechada.

A riachense Alaine Almeida e a filha
chegaram ao Hospital Manoel Novaes no dia 26
de maio do ano de 2024, depois de embarcarem
em uma UTI aérea, no municipio de Guanambi,

com destino ao sul da Bahia. A mae da paciente
serecorda que desceram da aeronave em llhéus
e seguiram para Iltabuna em uma UTI terrestre.
Dona Alaine Almeida afirma que viajou mais de
600 quildbmetros com a convicgcao de que
resolveriaacomplicagdo de saudedafilha.

O procedimento foi realizado, com
sucesso, pelos médicos Ronaldo Garcia e Camila
Oliveira. Os profissionais explicam que a atresia
esofagica é uma estrutura do eséfago, dérgao
que liga a boca ao estbmago. A malformagao
congénita impossibilitava a alimentacédo e
desenvolvimento do bebé. Por isso, a
intervengao cirdrgica era necessaria.

GRAVIDEZ DE ALTO RISCO

Alaine Almeida conta que teve uma
gravidez de alto risco e, por isso, o parto foi
realizado em Guanambi. "Foi uma gravidez
muito complicada. Quando ela nasceu, eu achei
que todo o sofrimento durante a gestagao
estava acabando, mas estava enganada. Minha
filha nasceu com atresia esofagica,
malformacgao que eu ndo conhecia",conta.

Como o hospital de Guanambi nao
realizava o procedimento, a paciente foiincluida
no Sistema de Regulagdao da Secretaria de
Saude de Bahia (Sesab) e enviada para o
Hospital Manoel Novaes. "Fomos de aviao até

IIhéus. Uma ambuléncia da Santa Casa nos
trouxe de |a para ca. Todo o processo foi muito
dificil. Eu nao desejo uma situacao dessa para
ninguém. Mas superamos", afirma.

A mae da pequena Luna aprovou o
trabalho dos médicos e acompanhamento
didrio dos profissionais da Unidade de Terapia
Intensiva (UTI) do Manoel Novaes, onde a filha
ficou internada por cerca de 30 dias. "Fui muito
bem acolhida aqui. Eu chorava todos os dias.
Recebi o apoio das enfermeiras e os demais
profissionais. Foi muito importante porque eu
ficava 24 horas no hospital", conta.




VOLUNTARIA MUDA A ROTINA DE PACIENTES NA
UNIDADE DE QUIMIOTERAPIA EM ITABUNA

Brasil vivia uma pandemia do novo

coronavirus quando a psicéloga, espe-

cialista em musicoterapia, Nielma
Souza Silva, moradora de Ilhéus, descobriu que
estava com um tumor maligno na mama. Ela
conta que o seu mundo desabou ao receber os
exames confirmando o diagndstico médico.
Filha dedicada, iniciou o tratamento,em 2021, na
Unidade de Quimioterapia da Santa Casa de
Iltabuna,sem que a mde soubesse.

Logo no inicio do tratamento, na
consulta com o médico oncologista Eduardo
Kowalski, Nielma Souza o questionou sobre o
que deveria fazer para enfrentar a doenga. "A
minha cura comecgou quando entrei na sala de
doutor Eduardo, que passou seguranga e nao
teve dificuldade em falar a verdade. Eu
perguntei: o que preciso fazer? Ele respondeu
gue tinha de lutar. Eu falei, entdo vamos 13",
recorda-se.

VOLUNTARIA

Como é musicoterapeuta, Nielma
Souza se ofereceu para ser voluntaria, tocando e
cantando para os demais pacientes em
tratamento na Unidade de Quimioterapia.
Desde entao ndo parou mais de comparecer a
unidade, nas manhas de segunda-feira, com
seus instrumentos musicais, principalmente o
violdo."Percebi que a musica ajudava a diminuir
as dores da picada da agulha. As pessoas
estavam conseguindo entrar em conexdaocoma
musica. Estavam mais confiantes, mais alegres",
observa.

A psicdloga Nielma Souza concluiu o
tratamento de quimioterapia venosa, seguida
de cirurgia e radioterapia. Hoje, ela superou a

fase de maior dificuldade porque é uma
paciente com remissao da doenga (a presenga
do cancer ndo € mais detectada), e segue com
usode hormonoterapia.

Nielma Souza ainda sente dores,
principalmente nas articulagdes, mas ndo deixa
de comparecer a unidade com os seus
instrumentos musicais para tocar e cantar para
os pacientes. Muito educada, esbanja simpatia e
confianga. "As dores que sinto ndo me tiram a
vontade de viver, de estar aqui. Venho porque
me da muito prazer, alegria de fazer. A musica
agrega muito nesse processo". Além da
descontracgdo, ela vai a unidade retirar o
medicamento de uso continuo.
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BANCO DE LEITE NO MANOEL NOVAES INCENTIVA A
AMAMENTACAO NOS PRIMEIROS MESES DE VIDA

leite materno é responsavel por uma

série de beneficios para o recém-

nascido. E um alimento que sacia a
fome, contribui para a melhora nutricional,
diminui a chance de obesidade, hipertensao e
diabetes, e reduz os riscos de infeccdes. Além
disso, @ uma fonte que provoca efeito positivo no
vinculo entre mae e bebé, conforme explica a
meédica pediatra Fabiane Chavez, diretora
técnica do Hospital Manoel Novaes, unidade
ondeestdinstaladaaUTI Neonatal.

A médica Fabiane Chavez acrescenta
que os beneficios citados no inicio do texto sao
apenas alguns dos proporcionados pela
amamentagao, tanto as mamaes quanto aos
bebés, principalmente com baixo peso. "O leite
materno tem anticorpos essenciais para
resisténcia do bebé a doencas. E comprovado,
cientificamente, que a crianga amamentada

nos primeiros meses de vida se torna um adulto
maissaudavel", assegura.

O leite materno é tdo importante na
vida do bebé e da mae que a Organizagao
Mundial da Saude (OMS), em parceria com o
Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia
(Unicef), criou em 1992, a Campanha Agosto
Dourado.

No Brasil, as a¢des de incentivo a

amamentacao sao promovidas pelo Ministério
da Saude, com apoio dos bancos de leite. Quem
promove a mobilizagdo no sul da Bahia é o
Bancode Leite da Santa Casa de Itabuna.
Neste ano, a campanha mundial tem como
tema "Amamentacao: Apoie em Todas as
Situagdes". A acgdo reforgca a importancia do
apoio da familia e da sociedade para o sucesso
doaleitamento materno.

BAIXO ESTOQUE E SENSIBILIZACAO

A enfermeira Bianca Baleeiro, do Banco
de Leita Humano da Santa Casa, destaca que a
mobilizacdo do Agosto Dourado busca a
sensibilizagao e conscientizagao da sociedade
para aimportancia do aleitamento materno."As
nossas acgdes de incentivo sao feitas diaria-
mente. Mas, ainda hoje, com tanta facilidade de
acesso a informagao, existem tabus e mitos que
precisam ser esclarecidos", afirma Baleeiro.

Os mitos, segundo a enfermeira,
prejudicam nao somente os bebés, mas
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também as mamaes, principalmente as de
primeira viagem. Mesmo promovendo agdes
durante todo o ano para incentivar a
amamentagao e aumentar o numero de
doadoras, o Banco de Leite Humano enfrenta
déficit em seu estoque. A mae que tiver
producao sobrando, quiser doar e tiver duvidas
pode entrar em contato pelo telefone (73) 3214-
4346.



ANGIOPLASTIA INEDITA NO INTERIOR DA BAHIA E
REALIZADA NO HOSPITAL CALIXTO MIDLEJ FILHO

m paciente de 76 anos, morador de

[tabuna, passou por um procedimento

inédito no interior da Bahia para
tratamento de Doenga Arterial Obstrutiva
Periférica. A doenca é causada por aterosclerose
provocada pelo acumulo de gordura e,
consequentemente, formacao de placas
calcificadas que prejudicam a circulagao arterial
nos membros inferiores.

O responsavel pelo caso foi o médico
cirurgiao vascular e endovascular Jodo Cardoso,
gue contou com a colaboragao do médico Luiz
Felipe Dias Brandao. Realizado por meio da
técnica de cateterismo, sem cortes, o
tratamento tem a finalidade de melhorar a
circulacao arterial do paciente, permitindo que
elevolteacaminharsemdor.

"Realizamos um tratamento mini-
mamente invasivo de uma obstrucdo arterial

grave, provocada por uma placa altamente
calcificada na femoral comum, na regiao
inguinal (virilha)", conta o cirurgido vascular
Jodo Cardoso. O médico destaca que foram
utilizadas técnicas modernas de cirurgia
endovascular: Litotripsia Intravascular e
Angioplastia com Baldao Farmacoldgico.

A novidade do caso foi o emprego da
Litotripsia Intravascular, que vem ganhando
espaco por suas especificidades. Foi usado pela
primeira vez no interior da Bahia o dispositivo
chamado de Shockwave. Trata-se de um cateter
de angioplastia com tecnologia que gera
impulsos acusticos capazes de fragmentar
placas severamente calcificadas, evitando o uso
de stents. Apds a Litotripsia, a artéria foi
submetida a Angioplastia com Baldo Farmaco-
l6gico, melhorando o fluxo de sangue.

KISSING STENT

O médico acrescenta ainda que, decorrente da
gravidade e extensao da doencga ateromatosa,
também foi tratada a regiao aortoiliaca com a
técnica de stents revestidos (endoprdteses),

3

conhecida como Kissing Stent. O paciente teve
alta do Hospital Calixto Midlej Filho 48 horas
apods o procedimento.
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HOSPITAL MANOEL NOVAES E SELECIONADO
PARA PROJETO DO MINISTERIO DA SAUDE

Hospital Manoel Novaes, em Itabuna,

foi selecionado pelo Ministério da

Saude para o "Projeto Lean nas
Emergéncias". Desenvolvido por meio do
Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional do Sistema Unico de Saude -
Proadi/SUS, o projeto visa melhorar a qualidade
do servigo ofertado e diminuir a superlotagao
nas emergéncias dos hospitais publicos e
filantrépicos.

O Projeto Lean nas Emergéncias é
desenvolvido de forma colaborativa com os
hospitais Beneficéncia Portuguesa de Sdo
Paulo, Moinhos de Vento e Sirio-Libanés, por
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meio do Proadi/SUS. O Hospital Manoel Novaes
€ acompanhado por consultores do Bene-
ficéncia Portuguesa.

Os principais objetivos do Projeto Lean
nas Emergéncias é reduzir o tempo de espera
no atendimento na porta de emergéncia e
agilidade na busca por leito,aumento no girode
leitos e melhoria na qualidade do servigo
ofertado ao usuario. "Sdo objetivos que ja
estamos trabalhando para melhorar. Com a
assessoria do Hospital Beneficéncia Por-
tuguesa, avancaremos mais rapido em varios
processos", afirma Fabiane Chavez, diretora
médica do Hospital Manoel Novaes.




O MANOEL NOVAES ALERTA PARA
OS RISCOS DA PREMATURIDADE

o Brasil, nascem seis prematuros a cada

10 minutos. Sdo 340 mil bebés que

nascem antes das 37 semanas, con-
forme dados do Ministério da Saude. Para
conscientizar a populagdo sobre a saude dos
prematuros é promovida, anualmente, a
campanha Novembro Roxo.

As agdes da campanha sao intensi-
ficadas em 17 de novembro, o Dia Mundial da
Prematuridade. No sul da Bahia, onde todos os
anos nascem centenas de bebés com menos de

37 semanas, o Hospital Manoel Novaes promove
diversas atividades para chamar a atengdo dos
pais e sociedade.

Uma das criangas prematuras nascidas
no HMN foi Thalita Vitdria, em 2016. Ela veio ao
mundo com cinco meses € meio. Considerada
prematura extrema, a filha de Emilly Rocha
nasceu pesando 596 gramas. "Mas chegou a
pesar 420 gramas no momento critico de
internagao na Unidade de Terapia Intensiva (UTI
Neonatal)", recorda-se Emilly.

VIDA NORMAL

Hoje, com 8 anos, Thalita Vitdria tem
uma vida normal, mas os primeiros meses de
vida foram complicados. "E um desafio ser mae
de prematuro. Foram longos quatro meses de
superagao. Foram dias desafiadores para nos,
oscilando entre periodos mais tranquilos e
pesados. Foi muito sofrido. Mas o apoio da
equipe do hospital,que provou que a medicina é
muito importante na vida dos prematuros, e a
intervengao de Deus, conseguimos supera-los".

Para a coordenadora de enfermagem
da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTI-
Neo) do HMN, Lucinaide Lemos, a
prematuridade deve ser uma preocupacdo nao
somente da familia, mas de toda a populacao,

poisé uma questdo de salde publica.

Sao considerados prematuros,
conforme o Ministério da Saude, bebés que
nascem antes de 37 semanas de gestacao; os
"prematuros extremos" sdo os que vieram ao
mundo antes das 28 semanas e correm mais
risco de vida. Eles apresentam um estado de
saude muitofragil.

Os bebés que nascem entre 28 e 34
semanas sao considerados "prematuros
intermediarios". Eles representam o maior
grupo. H& ainda os "prematuros tardios", os
nascidos entre 34 até 37 semanas. Esse Ultimo
grupovem crescendo no Brasil.
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SANTA CASA DE ITABUNA PARTICIPA DO | ENCONTRO
DE REGISTRO AMARTE, EM SAO PAULO

rofissionais da Santa Casa de Itabuna

participaram, em Barretos (SP), do |

Encontro de Registro Amarte. O evento
foi promovido pelo Hospital de Amor, em
parceria com St. Jude Children's Research
Hospital e ALSAC Global. A instituicao do sul da
Bahia foi representada pela médica Regiana
Quinto, coordenadora do Servigo de Oncologia,
Danilo Itaparica, coordenador de Projetos,
Eliene Conceicado, assessora da Provedoria e
Governanga Corporativa, e Maria Eduarda Freire

dos Santos, registradora da Oncologia da SCMI.

De acordo com a médica Regiana
Quinto, o evento possibilitou o acesso a
experiéncia e praticas que sao adotadas pelos
maiores centros mundiais especializados no
tratamento do cancer infantojuvenil. "Foram
trés dias de muito aprendizado para a nossa
equipe. Foi uma oportunidade de conhecermos
melhor o que existe de mais moderno para o
tratamento do cancer infantojuvenil”, destaca a
médica oncologista pediatrica.

ST. JUDE CHILDREN'S RESEARCH HOSPITAL

A médica Regiana Quinto observa que
essa troca de informacdes é fundamental para o
tratamento do paciente oncoldgico. "Esses
treinamentos servem para que possamos
aprimorar os nossos protocolos e praticas
visando assegurar o melhor atendimento
possivel as nossas criancas e adolescentes. E
muito valioso esse conhecimento transmitido
pelo pessoal do St. Jude Children's Research

Hospital, que é referéncia mundial no trata-
mento oncoldgico," afirma.

O evento contou com a participagao de
33 instituicdes que atuam na area de oncologia
pediatrica, dentre as quais a Santa Casa de
Iltabuna, Hospital Universitario Oswaldo Cruz
(PE), Martagao Gesteira e Santa lzabel. Esses
dois ultimos sdo de Salvador.

AMARTE HISTORICO

Apoio Maior, Aumentando Recursng e
Treinamento Especializado

Global
Pediatric
Medicine
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BADALAR DO SINO INDICA VITORIA
DE PACIENTE DA QUIMIOTERAPIA

badalar do sino tem um enorme

significado para pacientes que con-

cluem o tratamento nas unidades de
Quimioterapia e Radioterapia da Santa Casa de
I[tabuna. Para quase todas as pessoas que vivem
a experiéncia e vencem a batalha contra o
cancer, a sensagao é de vitdria, conquista e
superacgao fisica e emocional. Esse foi o caso da
comerciante Ariadina Oliveira Lima.

No dia 31 de novembro de 2024, a
moradora de Olivenga, em Ilhéus, teve a
experiéncia de tocar o sino e relembrar um
pouco da sua histéria desde a descobertade um
cancer de mama até a conclusdao do tratamento.
Ela descobriu o nédulo no autoexame e,
imediatamente, procurou um meédico para
saber quaisseriam as orientagoes.

TRATAMENTO

Ariadina Oliveira Lima foi submetida a
uma cirurgia para remover o tumor e linfonodos
(mastectomia radical), passou por sessdes de
gquimioterapia para eliminar células
cancerigenas restantes e concluiu o tratamento
adjuvante com medicamentos (trastuzumabe)
para prevenir recorréncia.

De acordo com o coordenador de
enfermagem do Servigo de Oncologia da Santa
Casa de Itabuna, enfermeiro Alexandre Melo, o

badalar do sino € um ritual indicando a vitéria
nao somente de quem estd concluindo o
tratamento, mas também dos pacientes que se
motivam com o exemplo positivo. "O tocar do
sino tem muitos significados. Tem um enorme
impacto terapéutico. O som, nesse caso, tem o
sentido de despertar da vida e serve de
inspiragao e motivagao para as pessoas que
estaolutandocontraadoencga”, avalia Melo.

UM NOVO CICLO

Alexandre afirma que quem badala o
sino torna-se protagonista do processo de
tratamento, pois os demais pacientes sonham
com roteiro parecido para o filme que passa em
suas cabecgas. "Percebo isso nas conversas
didrias com os nossos pacientes. O ritual de
tocar o sino tem uma influéncia muito forte em
quem continua na batalha contra a doenga',
conta.

O enfermeiro destaca que o ritual é
sempre marcado por muita emogao, tanto dos
pacientes quanto dos profissionais de saude. "O
badalar do sino indica um novo ciclo, uma
batalha vencida e uma fase nova na vida da
pessoa. E um momento de celebracido nao
somente deles, mas de todos ndés que
convivemos e criamos lagos durante a fase de
tratamento".
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PROJETO AMIGOS DA SANTA CASA REQUALIFICA
LEITOS NO HOSPITAL CALIXTO MIDLEJ FILHO

ma parceria inédita entre a Santa Casa

de Itabuna e empresas do municipio

esta possibilitando a reforma de leitos
no Hospital Calixto Midlej Filho. Na primeira
etapa das obras, a meta era a requalificagcao de
seis leitos, sendo que dois deles ja foram
entregues. A obra incluiu a revisdo da rede
elétrica e hidraulica, pintura, troca do piso e
colocagcdo de gesso no teto, deixando as
unidades mais confortaveis para pacientes e
acompanhantes.

O investimento em uma das unidades
foi feito pela rede de Hipermercados Itdo. Os
empresarios Jorge de Castro Mesquita Dantas,
Miguel de Souza Dantas Filho e Lila Maria de
Castro Dantas Macedo deram essa importante
contribuicdo em reconhecimento aos cuidados
gue a Santa Casa dedicou a dona Diana de
Castro Mesquita Dantas. Aunidade é dedicada a
memoaria dela.



T .

CENTRO DE RADIOTERAPIA
DE ITABUNA
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